Kérkihanke 3: Nopeutetaan sirtymistéa tyéelamaén (AMK)
A) OPISKELIJAVALINTOJEN UUDISTAMINEN

Opiskelijavalintojen uudistamistoimenpiteet tulee raportoida alakohtaisesti. Raportoinnissa voi kayttéd OKM:n
ohjauksessa kaytettavaa al aluokittel ua:

- Kasvatusalat

- Terveys- jahyvinvointialat

- Taiteet jakulttuurialat seka humanistiset alat

- Y htei skuntatieteet ja palvel ualat

- Liiketalous, hallinto ja oikeustietest

- Luonnontieteet

- Tietojenkasittely jatietoliikenne seka tekniikan alat
- Maatalous- ja metsétieteel liset alat

- Hammasl 88ketiede

- Lédketiede

1. Mitatoimenpiteité ol ette tekemassi korkeakoul utasoi sesti ja alakohtaisesti valintakoemenettelyjen kehittémiseksi,
erityisesti liittyen pitkékestoista val mentautumista vaativista padsykokeista luopumiseen kullakin alalla? Miten
korkeakoulujen valinen alakohtainen yhteisty® on edennyt?

2. Miten siirto-opiskelijoiden, koulutusalan vaihtajien valintamenettel yiden kehittédminen etenee? Miten aikuisten
tutkintoon johtavan koulutuksen valintamenettelyjé kehitetdén?

3. Onko korkeakoulussa kdynnissa uutta valintakokeisiin liittyvaa tutkimusta tai valintamenettelyihin liittyvaa arviointia?

1
Laurea sitoutuu valtakunnallisten alakohtaisten valintakokeiden kehittamistython ja valintojen uudistamistyohon. Laurean
valintakokeet eivét vaadi hakijalta pitkékestoista val mentautumista.

Palvelualoilla seka liiketalouden jatietojenkasittelyn aloilla on keskusteltu séhkdisesta valintakokeesta. Laurea otti
todistusvalinnat kayttoon liiketal ouden ja tietojenkasittelyn 2017 valinnoissa. Todistusvalinnoissa hakija e osallistu
valintakokeeseen. Todistusvalintojen kayttoa lisataan.

Laurea harkitsee kansainvéalisia testej& vieraskielisten koulutusten opiskelijavalinnoissa valintakokeiden rinnalla.
Terveysaallaon harkinnassa liitymmeko Suvake-hankkeen sdhkdiseen sosiaali- jaterveysalan valintakokeeseen.

2

Siirto-opiskelijoiden ja koulutusalan vaihtajien haku ja valinnat siirtyivét 2016 aikana keskitetysti Opintopolkuun. Hakija
voi hakea opinto-oikeuden siirtoa L aureaan kaksi kertaa vuodessa, niin ettd opiskelijalla on mahdollisuus jatkaa

opintojaan sujuvasti Laureassa seuraavan kauden alusta.

3
Laurea kerda jokai sen haun yhteydessa pal autetta omista terveysalan valintakokeista ja valintakoetta kehitetéan seuraavaa
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hakukierrosta varten palautteen perusteella. Palvelualoilla valtakunnallisten MARATA - valintakokeiden toimivuutta
Seurataan.

B) TOISEN ASTEEN KOULUTUKSEN JA KORKEA-ASTEEN KOULUTUKSEN VALISEN YHTEISTYON
LISAAMINEN

4. Mita uusia yhtei stytkaytantoja korkeakoululla on toisen asteen kanssa? Vamisteleeko korkeakoulu uusia
yhteistyomalleja toisen asteen kanssa?

5. Tarjoaako korkeakoulu avoimen korkeakouluopetuksen liséksi muita mahdollisuuksia toisen asteen opiskelijoille?
Miten toisen asteen opiskelijat huomioidaan avoimen tarjonnassa?

4
L aurea-ammattikorkeakoululla on sek& ammatillisen toisen asteen etté |ukioiden kanssa digitaaliset vayldopinnot, jotka
sisdllytetdan osaks toisen asteen tutkintoa. Projekti on alkanut vuonna 2015 syksylla ja lagjentunut nyt kevaalla 2017
Espoon lukioihin. Uusia yhteistyomalleja haetaan koko ajan laajan metropolial ueen toisen asteen toimijoiden kanssa.

5

Digitaaliset vaylaopinnot ovat merkittéva yhteistydmuoto, jossa tuotteistettuja opintopol kuja tarjotaan toisen asteen
yhteistyokouluillemme lagjalla Uudenmaan alueella. Nama ovat yhtei stydssé toisen asteen toimijoiden kanssa
suunniteltuja, jolloin ne soveltuvat osaksi toisen asteen opintosuunnitelmiaja ovat myéhemmassa vaiheessa
hyvéksiluettavissa osaksi mahdollisia korkeakoul uopintoja.

C) DIGITAALISET OPPIMISYMPARISTOT, VERKKO-OPETUS-TARJONTA JA DIGITAALINEN
KOULUTUSYHTEISTYO JA DIGIPEDAGOGINEN OSAAMINEN

6. Miten kehitétte digitaalisia oppimisympéristdja?

7. Minkdaistayhteista tai vastavuoroisesti jérjestettya opintotarjontaa ja yhteista oppi materiaalituotantoa
korkeakoulullanne on muiden korkeakoul ujen kanssa?

8. Miten opettajien ja muiden toimijoiden digipedagogista osaaminen arvioidaan ja kehitetdan? Mika taho vastaa
(digi)pedagogiikan kehittamisesta?

9. Mita toimenpiteita korkeakoul ulla on kaikille avoimen opintotarjonnan luomiseksi esimerkiksi erityisesti toisen asteen
opiskelijoiden kayttéon?

6

Laureassa toimii virtuaaliopetuksen tiimi, jonka tehtdvana on kehittdé ja tuottaa verkko-opetusta yhtei stydssa
asiantuntijaopettajien kanssa. Ty6hon kuuluu myos systemaattinen oppi misympéristdjen kehittaminen jajatkuva arviointi
kaytettavyyden ja pedagogiikan kannalta (opiskelija- ja opettajapalaute). Tiimi testaa uusien digitaalisten
oppimisalustojen toimivuutta ja soveltuvuutta eri alojen ammattikorkeakoul uopetukseen.

7
Kolmen ammattikorkeakoulun yhteistytn puitteissa (M etropolia, Haaga-Helia, Laurea) on pilotoitu ristiinopiskelua
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vuoden 2016 gjan. Opintotarjonta on ollut pd&osin virtuaalista. Laurea on tarjonnut viime vuonna 15 opintopisteen
kokonaisuuden (liiketalous) ns. GreenCard-tarjontana. Opiskelijamaérat ovat olleet vielda melko maltillisia, mutta
toimintaa kehitetéén edelleen.

Professional Summer School -toiminta: kesélla 2016 jérjestettiin ensimmaisen kerran Haaga-Helian, Metropolian ja
Laurean yhteinen kansainvalinen kesdkoulu, jossa péépaino on innovaatiotoiminnassa. Kesdlla 2017 jérjestettdva Digital
Wellbeing Sprint 2017 on viikon mittainen intensiiviviikko, jossa palvelumuotoilun keinoin innovoidaan uusia
palvelukonsepteja. Kesakouluun liittyy myds yhteisia ristiinopiskeltavia opintojaksoja sekd amk- ettd yamk-tasolla.

FUAS-yhteistydssa (LAMK, HAMK ja Laured) toiminnan painopiste on yhteisesti tarjottavissa kesdopinnoissa, joissa
virtuaalisuuden aste saavutti viime kesana 60%:n rajan. Samaan paasténee kesalla 2017. Ristiinopiskelu on saatu hyvin
toimivaksi kokonaisuudeksi jatkuvan kehittémisen ansiosta. Kesdlla 2016 Laurean opiskelijat suorittivat noin 6 500 op
n&i ssi opinnoissa. Opintotarjonta on lisédntynyt joka vuosi noin viiden vuoden gjan.

8

Pedagogi sta henkil 6st6a tuetaan ja ohjataan sekd ryhmissa ettd yksilollisesti joko |éhitapaamisissatai etdyhteysvalineiden
(ns. Digiklinikat) avulla. Lisaksi kevadllajasyksylla 2017 Laureassa koulutetaan yhteensa 14 Digimentoria ohjaamaan
digipedagogisissa arjen haasteissa eri kampuksilla. He muodostavat virtuaalikoul utuksen tiimin kanssa yhdessa
digipedagogisen verkoston, joka huolehtii henkil 6stén osaamisen kehittymisesta. Virtuaalikoulutuksen tiimi vastaa
digipedagogiikan kehittdmisesta.

9

Vaylaopinnot: Mukana viis toisen asteen ammatillista oppilaitosta, v. 2107 alusta myds Espoon lukiot. Toisen asteen
opiskelijoilla on mahdollisuus opiskella verkossa ammattikorkeakoul uopintoja. Tavoitteena opiskelijoilla on hakeutua
my6hemmin ammattikorkeakoulun tutkinto-opiskelijaksi.

Polkuopinnot: Avoimen amk:n opinnoissa olevista otetaan hakumenettelyn kautta 5-10 opiskelijaa kuhunkin amk-
tutkinto-opintoihin (v. 2016-2017). Lisdks tarjolla on yamk-polkuopintoja.

D) OPINTOJEN YMPARIVUOTISTAMINEN

10. Onko korkeakoul ussa tulevana kesina aiempaa enemman mahdollisuuksia suorittaa opintoja kaikilla aoilla?

11. Miten korkeakoulu huolehtii ympdrivuotisesta opintotarjonnasta siten, etta opiskelija voi suorittaa opintoja
joustavasti? Kuinka lagjasti jarjestétte eri aoilla tutkinto-opiskelijoille gjan ja paikan suhteen joustavia opintoja,
esimerkiks verkko-opintojajaintensiivikursseja?

10
On lisééntynyt, kts. seuraavan kohdan vastaukset.

11

K olmen ammattikorkeakoulun (Haaga-Helian, Laurean ja Metropolia strateginen liittouma) yhteisty6: GreenCard on
ammattikorkeakoulujen valinen ristiinopiskelumalli, jossa opintojatarjolla eri koulutuksista. Toimintoa kehitetdan
edelleen sujuvaksi mahdollisuudeksi opiskelijoille vauhdittaa opintojaan seka saada tutkintoon tdman hetken
tydelamétarpeita vastaavia osaami skokonai suuksia. Professional Summer School mahdollistaa opiskelijoille kesdaikana
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innovaatiotoi mintaan liittyvan intensiiviviikon ja sen liséksi noin 20 opintojaksoa (3-150p) seka amk- ettd yamk-tasoisia
kesdopintoja, jotka on tarkoitettu kunkin ammattikorkeakoulun opiskelijoille ja kv-vaihto-opiskelijoille mm.
kumppaniyliopistoista.

FUAS-yhteisty6: Laurean, LAMKin jaHAMKIin vélinen yhteistyd, jossa korostuu yhdessa tarjottavat keséopinnot.
Opintojaon tarjollaeri koulutuksista. Liséksi yhteisty6ta tehddén yamk-opinnoissa ns. Graduate School:ssa. Kesdlla 2016
Laurean opiskelijat suorittivat noin 6 500 opintopistetté néi ssi opinnoissa.

Vélitarjotin on Laurean sisdinen opintotarjontapal etti, jossa kaikki opinnot ovat verkko-opintoja. Tarjonta avautuu seka
kesken syys- ettd kevétlukukauden niin, ettd se palvelee niité opiskelijoita, jotka haluavat kiihdytté4 opintojaan tai heilté
on jadnyt opintoja ns. normitarjonnassa suorittamatta. V alitarjottimella on seka perus- etta tdydentévia opintoja. Tarjonta
kohdistuu kaikkiin amk-tutkintoihin. Tarjonta on tasaisesti lisdantynyt vuodesta 2015. Kevaan 2017 Vélitarjottimella on
156 opintopisteen tarjonta.

Laurea on mukana myos Kesdlukukausi .fi:ssd. Tarjottavien opintojen maérd on viela ollut t&ssa portaalissa melko
vaatimaton, mutta kasvaa kesalla 2017.

E) MUUTA

12. Mitad muita toimenpiteitd on meneillddn tai harkitaan tydelamaén siirtymisen nopeuttamiseksi?

13. Millaisia toimenpiteitéd on meneillan erityisesti tydssa aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi?

14. Mita tasa-arvoon ja yhdenvertai suuteen liittyvia haasteita korkeakoulu on tunnistanut kérkihanke 3 teemojen
toimenpiteissa, erityisesti opiskelijavalinnoissa eri aloilla? Millaisilla toimilla korkeakoulu edistéa tasa-arvoa ja
yhdenvertai suutta asiakohdissa A-E?

12
Erityisesti sote-alalla tdydentévié opintoja seké viimeisen harjoittelun voi suorittaa tytel 8massa palkallisena tyond, mika
tarkoittaa sité, ettd opiskelija on jo siirtynyt tyoel amaan.

Non-formaalin oppimisen tunnistamiseksi ja tunnustamiseksi osaksi tutkinnon osaamista ollaan kehittédmassa ndyttoja.
K ehittamiskohteena on ollut myds tydn opinnollistaminen eli opiskelijavoi suorittaa opiskeluaikanaan tytel amassa
sellaisia opintoja, joiden osaamistavoitteet tayttyvét tyossa.

13

Laureassa on toteutettu pilottihanke tydssa opitun ndyttdjen kehittdmiseksi. Ns. ndyttoseteli-kaytannon avulla opiskelija
voi hankkia ndyttémahdollisuuden tietyn opetussuunnitelman kokonaisuuden tai osan osaamisen nayttéamiseksi milloin
tahansa opintojen aikana. Osaaminen voi olla hankittu missé tahansa, ei siis pelkastédn tydssa. Nayttoseteleilla tapahtuva
0saami sen naytdn vastaanotto on sisdllytetty opettajan tydai kasuunnitelmaan ja sen kéyttda seurataan normaalin
tyOaikaseurannan kautta.

14
Y hdenvertai suuslain mukaisesti opiskelijoitael syrjita henkildon liittyvien syiden perusteella vaan opinnot ovat
mahdollisiakaikille osallistujille, myds mahdolliseen vammaisuuteen liittyvét seikat on huomioitu hyvin. Tasa-arvolain
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mukaisesti opiskelijoiden valintael perustu sukupuoleen eiké sit misséan kohtaa tiedustella.
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