Kérkihanke 3: Nopeutetaan sirtymistéa tyéelamaén (AMK)
A) OPISKELIJAVALINTOJEN UUDISTAMINEN

Opiskelijavalintojen uudistamistoimenpiteet tulee raportoida alakohtaisesti. Raportoinnissa voi kayttéd OKM:n
ohjauksessa kaytettavaa al aluokittel ua:

- Kasvatusalat

- Terveys- jahyvinvointialat

- Taiteet jakulttuurialat seka humanistiset alat

- Y htei skuntatieteet ja palvel ualat

- Liiketalous, hallinto ja oikeustietest

- Luonnontieteet

- Tietojenkasittely jatietoliikenne seka tekniikan alat
- Maatalous- ja metsétieteel liset alat

- Hammasl 88ketiede

- Lédketiede

1. Mitatoimenpiteité ol ette tekemassi korkeakoul utasoi sesti ja alakohtaisesti valintakoemenettelyjen kehittémiseksi,
erityisesti liittyen pitkékestoista val mentautumista vaativista padsykokeista luopumiseen kullakin alalla? Miten
korkeakoulujen valinen alakohtainen yhteisty® on edennyt?

2. Miten siirto-opiskelijoiden, koulutusalan vaihtajien valintamenettel yiden kehittédminen etenee? Miten aikuisten
tutkintoon johtavan koulutuksen valintamenettelyjé kehitetdén?

3. Onko korkeakoulussa kdynnissa uutta valintakokeisiin liittyvaa tutkimusta tai valintamenettelyihin liittyvaa arviointia?

1.Mita toimenpiteita ol ette tekeméssé korkeakoul utasoi sesti ja alakohtaisesti valintakoemenettelyjen kehittamiseksi,
erityisesti liittyen pitkékestoista val mentautumi sta vaativista paésykokeista luopumiseen kullakin alala? Miten
korkeakoulujen valinen alakohtainen yhteistyd on edennyt?

Ammattikorkeakoulut ovat kehittémassa ja edistdmassa joustavampia ja virtaviivai sempia opiskelijavalintoja Arenen
johdollatehtavalla valintaperusteita ja -menettel yja koskevalla yleisel1d ja koulutusal akohtaisella yhteisty6lla. Kareliaon
mukana OKM:n rahoittamassa kérkihankkeessa M etropolia amk:n koordinoimassa A mmattikorkeakoul ujen
opiskelijavalintojen kehittdmishankkeessa 2017-2019.

Kareliassa ylioppilaiden todistusvalintaa kdytetdén yhtena valintatapana mm. tekniikan alan ja metsétalouden
koulutuksissa vuoden 2017 yhteishaussa. Toisen asteen todistusvalintaa ei vield voida toteuttaa, koska toisen asteen
tutkintotodistuksen arvosanojen vertaaminen ylioppilastutkinnon arvosanoihin ei ole mahdollista. Karelialla on kéyttssa
80 %:n ensikertalai suuskiintid, jolla edesautetaan toiselta asteelta valmistuneiden siirtymista suoraan

korkeakoul uopintoihin.

Valintakokei den sahkdistéaminen on tunnistettu ammattikorkeakoul uissa yhtena kehittdmi skohteena.
Ammattikorkeakoulujen on tarkoitus kartoittaa valintakokeiden sdhkoistéamiseen liittyvéat mahdollisuudet niin
ammattikorkeakoulujen valilla kuin my6s yhdessa yliopistosektorin kanssa. Kareliassa noudatetaan valtakunnallisia
valintaperustesuosituksia ja ollaan aktiivisesti mukana koul utusal akohtai sissa valintakoeverkostoissa.
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2.Miten siirto-opiskelijoiden, koulutusalan vaihtagjien valintamenettel yiden kehittaminen etenee? Miten aikuisten
tutkintoon johtavan koulutuksen valintamenettelyja kehitetdén?

Y liopistojen ja ammattikorkeakoulujen valilla on perustettu tydryhma val mistel emaan yhteista suositusta
valintamenettelyistéd. Molempia sektoreita koskettava siirto-opiskelijavalintasuositus on tarkoitus tulla voimaan vuonna
2017. Ammattikorkeakoulut ovat laatineet yhteisen suosituksen jo vuodelle 2016 siirto-opiskelijavalintoihin liittyen ja
Karelia noudattaa yhteista suositusta.

M onimuotokoul utuksessa on aiempaa joustavammin mahdollistettu aiemmin hankittua osaamisen hyvéksilukeminen
osaksi tutkinto-opintoja AHOT-menettelylla Talla on pyritty nopeuttanut opintojen etenemista ja opiskelijan tydelamaan
siirtymista. Siirtohaut toteutetaan yhteisten aikataulujen mukaisesti Opintopolku.fi -palvelussa.

Koulutuksen vaihtajia varten ammattikorkeakoul ut tulevat tekeméén jatkossa nykyisté joustavampia valintoja. Kareliassa
kehitetdén siirtovaiheen opinto-ohjausta ja AHOT-menettelya siirron sujuvoittamiseksi. Myds siirtohaun valintaperusteita
on tarkennettu. Kareliassa on toimivat sdhkéisen asioinnin palvelut AHOT-menettelyja varten ja palveluita kehitetéan
edelleen.

3.0nko korkeakoulussa kéynnissa uutta valintakokeisiin liittyvaa tutkimusta tai valintamenettelyihin liittyvad arviointia?

Kareliassa toteutetaan vuosittain séhkéinen hakijakysely, joka léhetetdén kaikille ammattikorkeakouluun hakeneille.
Kyselyn perusteella arvioidaan ja kehitetéddn haku- ja valintaprosessia. Kareliassa e ole kéynnissé varsinaista tutkimusta
valintakokeisiin liittyen.

B) TOISEN ASTEEN KOULUTUKSEN JA KORKEA-ASTEEN KOULUTUKSEN VALISEN YHTEISTYON
LISAAMINEN

4. Mité uusia yhtei styokaytéanttjé korkeakoululla on toisen asteen kanssa? Vamistel eeko korkeakoulu uusia
yhteistydmalleja toisen asteen kanssa?

5. Tarjoaako korkeakoulu avoimen korkeakouluopetuksen liséksi muita mahdollisuuksia toisen asteen opiskelijoille?
Miten toisen asteen opiskelijat huomioidaan avoimen tarjonnassa?

B) TOISEN ASTEEN KOULUTUKSEN JA KORKEA-ASTEEN KOULUTUKSEN VALISEN YHTEISTYON
LISAAMINEN

4.Mité uusia yhtei styokaytanttja korkeakoul ulla on toisen asteen kanssa? Valmistel eeko korkeakoulu uusia
yhteistydmalleja toisen asteen kanssa?

Karelia 2020 -strategian mukaisesti Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymé (PKKY) on ammattikorkeakoulun merkittévin
strateginen kumppani. Y hteistyén perustana on kumppanuussopimus ja sité tarkentavat vuosittai set toimintasuunnitel mat.
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Toimivavuorovaikutus PKKY :n jaKarelian vélilla on varmistettu méaarittelemall & toiminnalle molemman organisaation
johdon edustajista koostuva yhteistyéryhma, joka ohjaa tavoitteisiin liittyvien toimenpiteiden toteuttamista.

Osana Karelian ja PKKY :n strategista kumppanuutta | 8hdettiin kevaalla 2012 rakentamaan Sujuvaa véyl 84 am-
matillisesta koul utuksesta ammattikorkeakouluun (http://www.vaylaopinnot.fi/). Tavoitteena on hyvin toimivan ja
kansallisesti arvostetun toimintamallin luominen ja kokonai sopintogjan lyhentédminen jopa vuodella. Osana ammatillista
perustutkintoaan opiskelijat voivat suorittaa ammattikorkeakoul ututkintoon kuuluvia opintojaja

ammattikorkeakoul uopintoihin valmentavia opintoja. Ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden sujuvaa siirtymista
ammattikorkeakoulun opiskelijoiksi tuetaan aktiivisesti. Tiedottaminen amk-vayl&sta ulotetaan toi sen asteen koulutuksen
rekrytointivai heeseen, sité jatketaan ammatillisen koulutuksen alusta alkaen ja mahdollistetaan opiskelijoiden
kiinnittyminen amk-vaylélle koko tutkintonsa suoritusaikana. Karelia tekee tiivista yhteistyéta myds muiden alueen toisen
asteen oppilaitosten kanssa. L ukiosta ammiattikorkeakouluun siirtymista tuetaan lukiovaylan opinnoilla. Kareliaon
ké&ynnistanyt lukiovadylan opinnot kesdlla 2015 ja tarjontaa on lagjennettu myods ammatillisiin opintoihin.

Karelia on mukana lagjassa ammattikorkeakoulujen jaammatillisen koulutuksen jarjestdjien toteuttamassa ESR-
rahoittel sessa hankkeessa Jatkovayl & sujuvasti ammatillisesta koul utuksesta ammattikorkeakouluun. Hankkeessa jaetaan
sujuva vayl&yhteistydssa syntyneita toimintamallgja ja hyvia kaytanteitd, tehdéén oppilaitoskohtaisia pilotteja seka
luodaan valtakunnallisia suositukset vaylaopintojen toteuttamiseen.

Karelia-ammattikorkeakoulu, Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymd, Kajaanin ammattikorkeakoulu ja Kajaanin
koulutudliikel aitos tekevét strategista yhteisty6téa ammatillisten perustutkintojen yhteisten opintojen ja
ammattikorkeakouluun siirtymista tukevien vayldopintojen tuottami sessa kaikkien maamme ammatillisen koulutuksen
opiskelijoiden kayttéon. Laajentamalla verkko-opiston tarjonta kansalliseksi toimintamalliksi ja opintotarjonnaksi.

Karelia on nimetty vuoden 2017 alusta maahanmuuttajavastuukorkeakouluksi (SIMHE-Karelia), ja osaksi tété toimintaa
linkitetddn myos englanninkielisten vayl&opintojen kehittdminen yhteistydssa PKKY :n kanssa. Tavoitteena on tukea
maahanmuuttaj ataustai sten opiskelijoiden sujuvaa siirtymisté toiselta asteelta korkea-koul uopintoihin.

Karelia koordinoi NASA:n kanssa tehtévaa Epic Challenge -ohjel mayhteisty6td, johon Karelian, [ta-Suomen yliopiston ja
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman ja Joensuun normaalikoulun opiskelijat osallistuvat ainoana Pohjois-Amerikan
ulkopuolisena opiskelijayhteisdné. Kyseessa on 15 opintopisteen lagjuinen opintokokonai suus, joka toteutetaan tiiviissa
yhteistydssa NASA:n kanssa. Lukuvuoden 2016-2017 aikana toiminta on vakiinnutettu ja lagjennettu valtakunnalliseksi.
Syksysta 2016 alkaen kaikki toisen asteen opiskelijat Pohjois-Karjalassa ovat voineet osallistua opintoihin.

Karelialla, Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymalla seké Pohjois-K arjalan sosiaali- jaterveyspal velujen kuntayhtymalla
(Siun sote) on ollut tiivis strateginen kumppanuus vuoden 2016 alusta alkaen. Sosiaali- ja terveysalan uudistuvien
palvelujen tuotantomallien valtakunnallinen pilotointi k&ynnistyi Pohjois-Karjalassavuoden 2017 alussa.

5.Tarjoaako korkeakoulu avoimen korkeakouluopetuksen liséksi muita mahdollisuuksia toisen asteen opiskelijoille?
Miten toisen asteen opiskelijat huomioidaan avoimen tarjonnassa?

Sujuva vayla -yhteisty6 tarjoaa toisen asteen opiskelijoille hyvan mahdollisuuden suorittaa opintoja Kareliassa.

V 8yl&opintojen osalta kéyttssd on yhteinen vuosikello ja aikataul utusta suunnitellaan yhdessa ammatillisen toisen asteen
kanssa siten, etta |dhi opetukseen osallistuminen mahdollistuu. Taman lisaksi opiskelijoille on pyynndsta mahdollistettu
osallistuminen yksittéisille opintojaksoille, esimerkiksi harvinaisten kielten opetukseen. Lukion vaylétarjonnassa on
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mahdollista valita Minustako AMK-opiskelija -opintojakso, joka mahdollistaa tutustumisen eri alojen AMK-opintoihin ja
ammattikorkeakoul ussa opiskel uun ja siten tukee lukio-opiskelijoiden urasuunnittel ua. P&iva opiskelijana-toimintamallin

C) DIGITAALISET OPPIMISYMPARISTOT, VERKKO-OPETUS-TARJONTA JA DIGITAALINEN
KOULUTUSYHTEISTYO JA DIGIPEDAGOGINEN OSAAMINEN

6. Miten kehitétte digitaalisia oppimisympéristdja?

7. Minkdaistayhteista tai vastavuoroisesti jarjestettya opintotarjontaa ja yhteista oppi materiaalituotantoa
korkeakoulullanne on muiden korkeakoulujen kanssa?

8. Miten opettajien ja muiden toimijoiden digipedagogista osaaminen arvioidaan ja kehitetddan? Mika taho vastaa
(digi)pedagogiikan kehittamisesta?

9. Mita toimenpiteita korkeakoul ulla on kaikille avoimen opintotarjonnan luomiseksi esimerkiksi erityisesti toisen asteen
opiskelijoiden kayttéon?

C) DIGITAALISET OPPIMISYMPARISTOT, VERKKO-OPETUSTARJONTA JA DIGITAALINEN KOULUTUSY H-
TEISTYO JA DIGIPEDAGOGINEN OSAAMINEN

6.Miten kehitatte digitaalisia oppimisympérist6ja?

Digitalisaatio on yksi Karelian strategisista | &pil eikkaavista teemoista. Digitalisaation kehittéamisohjelma oh-jaaja
vaiheistaa tdman aihealueen kehittamisté Kareliassa. K ehittémisohjelman teemoja ovat digiosaaminen ja muuttuvat
tyonteon tavat, ajanmukaiset toimintaympéristot ja vélineet, digitalisaatio oppimisen uudistajana seka yhtei sty
digitalisaation vahvistajana. K ehittamistyéta tehdaan yhdessa [té-Suomen yliopiston, Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymén ja alan |CT-yritysten kanssa.

Kareliassa otettiin vuoden 2017 alussa kayttéon uusi digitaalinen Moodlerooms -oppimisympéristd. Oppimisympéristd on
mobiiliyhteensopiva ja auttaa kehittdmaan opintojen ohjausta ja opintojen etenemisen seuran-taa uusien
oppimisanalytiikkatyokal ujen avulla. Oppimisympériston kdyttétnoton yhteydessa panostetaan opettajien koul utukseen
niin uuden oppimisymparistén kuin verkkopedagogisen osaamisen osalta. Karelialiittyy EXAM-konsortioon vuoden
2017 aikana ja tavoitteenamme on ottaa k&yttoon sdhkoinen tenttiymparistd syksyn 2017 aikana.

Y hdessé Pohjois-K arjalan koulutuskuntayhtyman kanssa kehitetaan toisen asteen ammiatillisiin oppilaitoksiin suunnattua
opintotarjontaa V a amis-oppimisympéristossa. Kevadn 2017 aikana koulutamme avai nhenkil 6itdmme tuottamaan opintoja
Valamis-ympéristoon. Kansainvalisissi Erasmus+ (Erasmus+ Knowledge Alliance ERDI ja Erasmus+ Strateginen
verkosto ECMT+) seka Nordplus Horizontal (NordERP) hankkei ssa kehitetdan uudenlaisia digitaalisia
oppimisympéristdjaja monialaisia siséltdja yhdessd kansainvélisten partnerien kanssa.

7.Minkdlaistayhteista tai vastavuoroisesti jarjestettya opintotarjontaa ja yhtei st oppimateriaalituotantoa
korkeakoulullanne on muiden korkeakoulujen kanssa?

K esdopintojen tarjontaa ja toteutusta kehitetdan systemaattisesti yhtel stydssa Savonia-ammattikorkeakoulun ja Saimaan
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ammattikoulun kanssa. Kesgopintoyhteisty6té on kuvattu tarkemmin kohdassa 10. Vuonna 2016 Karelia oli mukana
valtakunnallisessa keséopintoportaalissa 10 opintojaksolla. Vuonna 2017 tarjonta kol minkertaistuu. 1t&Suomen yliopiston
ja Savonia-ammattikorkeakoulun kanssa ollaan kéynnistamassa kansainvéalistéa kesdkoulua. Lisdksi Karelia on toimijana
yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen yhteisessd AV OT-hankkeessa, jossa rakennetaan yhtei sty6ssa

osaami skokonai suuksia avoimen korkeakoulun tarjontaan. Uusia verkko-opintokokonai suuksia on toteutettu sosiaali- ja
terveysalalla (15 op) seké biotalousalalla (60 op) yhteistydssa AV OT-hankkeessa olevien korkeakoul ujen kanssa.

Karelia kehittda ja ottaa kdyttdon kansainvalisessa verkostoissa Erasmus+ seka Nordplus-ohjelmien rahoituksella
(Knowledge Alliance ERDI, Strateginen verkosto ECM T+, NordERP) digitaalisia tytkaluja ja materiaal eja seka uusia
opintosisdltdja. ERDIssa on rakennettu yhteensé 30 opintopisteen |aajuinen monilainen kansainvalinen
opintokokonaisuus, jonka teemana on biotalous- ja liiketalousosaaminen seka yrittdjyys. ECM T+ hankkeessa kehitetéén
kansainvélinen yrittgjyyden intensiivijakso seké sita tukevat e-oppimisen materiaalit ja oppimisympéristd. NordERP-
hankkeessa puolestaan simuloidaan ja pelillistetéén toiminnanohjausj drjestelmé ERP, ja opiskelijat harjaantuvat ohjelman
kayttoon pelaamalla monialaisissa kansainvalisissa tiimeissa. Opintojen kehittémisessa kokeillaan erilaisia
vuorovaikutteisia e-pedagogiikan ratkaisuja seké verkko-ohjausta.

Karelia-ammattikorkeakoulu, Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma, Kajaanin ammattikorkeakoulu ja Kajaanin
koulutudliikelaitos ovat kéynnistaneet yhteisen opintojaksotuotannon ammatillisten perustutkintojen yhteisten opintojen ja
ammattikorkeakouluun siirtymista tukevien vayldopintojen tuottamisesta kaikkien maamme ammatillisen koulutuksen
opiskelijoiden kayttéon. Y htei stydna on laadittu opintojakson tuotteistamismalli ja suunnitelma tydnjaosta seka
ensimmaisten opintojaksojen tuottaminen on kaynnistetty.

I1t&Suomen yliopisto sekd Karelia- ja Savonia-ammattikorkeakoul ut ovat rakentaneet strategisen yhtei stydsopimuksen
perusteella yhteista | CT-koulutuspolkua. Vuodesta 2017 alkaen 80 opintopisteen lagjuiset perusopinnot ovat kaikille ICT-
koulutuspolun opiskelijoille yhteisid. Koulutusyhteistyd sujuvoittaa opiskel ua seké tarjoaa erilaisia toteutustapoja ja
vaihtoehtoja valinnaisiin opintoihin. Y hteistyé mahdollistaa tietojenkasittel yn tradenomitutkinnon suorittaneille sujuvan
siirtyman Ité& Suomen yliopiston tietojenkasittel ytieteen maisteriopintoihin. Vastaavanlaista yhteisty6té on suunnitteilla
my®s muiden alojen opintoihin liittyen.

8.Miten opettajien ja muiden toimijoiden digipedagogista osaaminen arvioidaan ja kehitetéén? Miké taho vastaa
(digi)pedagogiikan kehittamisesta?

Digitalisaatio on yksi Karelian strategian |8pil eikkaavista teemoista. Digipedagogiikan kehittdmisté koordinoi Kareliassa
digitalisaation kehittémisryhma. Helmikuussa 2017 Kareliassa toteutettiin henkil 6ston digiosaamiskysely itsearviointina.
Kyselyn tuloksia hyddynnetdan henkil 6stén osaamisen kehittdmisessi. Karelian eri koulutuksissa toimii digimentoreita,
jotka toimivat tydyhtei sdssa digi osaamisen ja digipedagogiikan vertai stukena. Kareliassa toimii monimuotopedagogiikan
suunnittelija sek& erikoissuunnittelija, joiden toimenkuvaan kuuluu digipedagogiikan kehittdminen.

9.Mitéatoimenpiteita korkeakoululla on kaikille avoimen opintotarjonnan luomiseksi esimerkiksi erityisesti toisen asteen
opiskelijoiden kayttéon?

Karelia-ammattikorkeakoulu, Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma, Kajaanin ammattikorkeakoulu ja Kajaanin
koulutudliikel aitos ovat osana strategista yhtei stydsopi musta kdynnistaneet yhtei sen opintojaksotuotannon ammatillisten
perustutkintojen yhteisten opintojen jaammattikorkeakouluun siirtymista tukevien vayléopintojen tuottamisesta kaikkien
maamme ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden kéyttoon.
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Karelian avoimen ammattikorkeakoulun opintotarjontaa on monimuotoistettu jalisétty ja se on koottu www-sivuille
selkedksi avoimen verkko-opetustarjonnaksi ympérivuotisen ja aikaan ja paikkaan sitomattoman opiskelun tukemiseksi ja
markkinoinnin hel pottamiseksi. Jatkuvana tarjontana toteutettavien ja opiskeltavien verkko-opintojen maarda on lisétty.
Avoimen ammattikorkeakoulun verkko-opintotarjontaa on viety Opinto-polku.fi-ympéristédn. Tarjontaa markkinoidaan
my6s valtakunnallisesti.

D) OPINTOJEN YMPARIVUOTISTAMINEN

10. Onko korkeakoulussa tulevana keséna aiempaa enemman mahdollisuuksia suorittaa opintoja kaikilla aloilla?

11. Miten korkeakoulu huolehtii ympdrivuotisesta opintotarjonnasta siten, ettd opiskelija voi suorittaa opintoja
joustavasti? Kuinka lagjasti jarjestétte eri aoilla tutkinto-opiskelijoille gjan ja paikan suhteen joustavia opintoja,
esimerkiksi verkko-opintojajaintensiivikursseja?

D) OPINTOJEN YMPARIVUOTISTAMINEN

10.0nko korkeakoul ussa tulevana kesdna aiempaa enemman mahdollisuuksia suorittaa opintoja kaikilla aloilla?

Kareliassa koko |ukuvuotta hy6dynnetéén opetuksessa tehokkaasti. Kareliassa on kdytdssa 10 kuukauden opintotuellinen
aika jamyos kesal ukukautta hyddynnetdan tehokkaasti. K esdopintoja on toteutettu yhtei stydssa Savonian ja Saimaan
ammattikorkeakoulun kanssa vuodesta 2013 akaen (ks. kohta 8). K esdlukukauden tarjonta ja suoritusméérét ovat
kaksinkertai stuneet viimei sen kolmen vuoden aikana ja tavoitteena on merkittévé kasvu myds tulevaisuudessa.
nykyisestd 59 %:sta 65 %:iin kehittédmalla virtuaalitoteutusten pedagogisia ratkaisuja ja parantamalla opinto-ohjausta.
Vuonna 2017 kesdopintotarjontaa lisdéntyy merkittévéasti ja valtakunnalliseen Summer Semester -tarjontaan Kareliasta
viedaén 30 opintojaksoa. Summer Semester -tarjonnan aktiivinen hyddyntdminen ja markkinointi tarjoaa kaikkien alojen
opiskelijoille entisté paremman mahdollisuuden suorittaa keséopintoja.

Vuonna 2017 otetaan kayttéon sdhkdinen tenttiympéristd, mika mahdollistaa entisté joustavammat tenttimahdol lisuudet
my6s kesdisin. Opettajien, ohjaushenkil 6ston ja tukipal velujen henkil 6ston vapaajaksojen jalomien suunnittelussa
huomioidaan ympérivuotisen opiskelun ja erityisesti kesdopintojen asettamat aikataul utarpeet.

11.Miten korkeakoulu huolehtii ympérivuoti sesta opintotarjonnasta siten, etté opiskelijavoi suorittaa opintoja joustavasti ?
Kuinka lagjasti jérjestétte eri aloilla tutkinto-opiskelijoille gjan ja paikan suhteen joustavia opintoja, esimerkiksi verkko-
opintojajaintensiivikurssgja?

Kareliassa on panostettu monimuoto-opetuksen kehittdmi seen, miké osaltaan on vahentanyt 18hiopetuksen tarvettailtaisin
javiikonloppuisin. Monimuctoryhmien opetus on valtaosaltaan aikaan ja paikkaan sitomatonta, mika lisda joustavuutta
opinnoissa. Tietojenkasittelyn tradenomikoulutus on mahdollista suorittaa kokonaan virtuaaliopintoina. Karelia kehittéé
sdhkdisen tenttimisen mahdollisuuksia ja k&ytanteité kehitetd&n mm. ottamalla kéytt6on séhkdinen tenttiympdristd
kaikissa koul utusvastui ssa strategi akauden aikana.

E) MUUTA

12. Mitad muita toimenpiteitd on meneill&dn tai harkitaan tyoel@méén siirtymisen nopeuttamiseksi?
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13. Millaisia toimenpiteitéd on meneill&an erityisesti tydssa aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi?

14. Mita tasa-arvoon ja yhdenvertai suuteen liittyvia haasteita korkeakoulu on tunnistanut kérkihanke 3 teemojen
toimenpiteissa, erityisesti opiskelijavalinnoissa eri aloilla? Millaisilla toimilla korkeakoulu edistéa tasa-arvoa ja
yhdenvertai suutta asiakohdissa A-E?

E) MUUTA

12.Mitéa muita toimenpiteitd on meneill&én tai harkitaan tydelamaén siirtymisen nopeuttamiseksi ?

Tyoeldaméldheisyys on Karelian keskeinen strateginen valinta ja sitd edistetéd8n mm. tukemalla opiskelijoiden varhaisten
tydelamakontaktien syntymisté ja verkostoitumista. Keskeisia toimenpiteita ovat joustavat toteutustavat opintojaksoilla
sekd tyon opinnollistaminen, jota kehitetddn strategiakauden aikana. Alumnitoimintaa kehitetdan aktiivisesti tukemaan
opiskelijoiden ja tutkinnon suorittaneiden verkostoitumista.

Opiskelijoiden tydelamayhteyksien syntymista kehitetéén Karelian ja PKKY :n yhteisessd Work Smart -aykkaasti toihin -
hankkeessa. Hankkeen tavoitteena on tukea opiskelijoiden tydllistymisté ja turvata osaavan ty6voiman saatavuutta
|6ytamalla piilotypaikkoja, lisdémalla alojen ja alueiden valista liikkuvuutta, tunnistamalla kasvavia ja tulevai suudessa
todennakdisemmin tyollistévia tytnantajia ja aloja seka kehittamalla yritysten omaa muuttuvien aikojen
rekrytointiosaamista. Hankkeen aikana rakentuva ty©pajatoimintamalli integroi daan jatkossa osaksi Karelian opinto- ja
uraohjausta.

Opiskelijoiden tyollistymisvalmiuksia, yrittdjyysopintoja ja opettajien osaamista kehitetd&n myds Karelian ja PKKY:n
yhteisessa KY K'Y -kompetenssi perustai nen yrittdjyys-hankkeessa. Hankkeessa kokeillaan uusia, nopeisiin ja matalan
kynnyksen kokeiluihin perustuvia yrittgjyyden muotoja ja osaamista siten, etta yrittgjyyden harjoittelu sulautuu paremmin
osaksi opintoja, tydel &méprojekteja, tydharjoittel ujaksoja seka opinndytetydprosessia. Yrittdjyys on yksi Karelian
strategian |18pileikkaavistateemoista. Yrittdjyytta edistetddn monin eri tavoin, joita on esitelty tarkemmin Kéarkihankkeen 5
ensimmaisen kysymyksen vastausten yhteydessa.

Karelia osallistuu Opiskelusta tyéhon - sujuvat siirtymét, joka on Pohjois-Karjalan tyévoima- ja yrityspalvelujen
aueellinen kokeilu, jossa kehitetéén sujuvia siirtymi& opinnoista tytelamaan. Karelia on ollut mukana kehittédmassa
Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon yhteista Opiskelija toihin -portaalia.

Pohjois-Karjalan kauppakamari, Karelia-ammattikorkeakoulu ja I1t&Suomen yliopisto toteuttavat yhteistyona
mentorointiohjelmaa. Ohjelmassa mentoreina toimivat pohjoiskarjalaisten yritysten ja organi saatioiden esimiehet ja
asiantuntijat seka aktoreina Joensuun korkeakouluopiskelijat. Vuoden kestévan mentorointijakson tavoitteena on
opiskelijoiden tutustuminen seka sitouttaminen alueen yrityksiin ja organisaatioihin, tyéeldman kaytantéihin ja
toimintatapoihin perehtyminen, molemminpuolinen osaamisen kehittyminen, opintojen loppuunsaattamisen tukeminen
seké tyoel damaan ja tehokkaaseen tydntekoon siirtymisen edistédminen.

13.Millaisia toimenpiteitd on meneill&én erityisesti tytssi aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi?
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Sujuvien AHOT-kaytanteiden kehittamiseksi jarjestetéddn vuoden 2017 aikana henkil dstélle AHOT-klinikoita, joiden
tavoitteena on sujuvoittaa AHOT-menettel yja erityisesti tydssa aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen
parantamiseksi. Kareliassa kehitetdan tyon opinnollistamista yhteisty6ssa V erkkovirtaa-hankkeen toimijoiden kanssa
henkil6stén koulutuksen ja hallinnon ka&ytanteiden kehittdmisen avulla. Tyon opinnollistamisen kaytanteita hyddynnetaén
my6s AHOT-menettelyjen kehittémisessa erityisesti tydssa aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi.

Karelian maahanmuuttajavastuukorkeakoul utoimintaan (SIMHE-K arelia) sisdltyy aiemmin hankitun osaamisen
tunni stami sen kéyténtei den kehittéminen maahanmuuttajataustaisille korkeakouluopiskelijoille ja opinnoista
kiinnostuneille henkilille.

14 Mitatasa-arvoon ja yhdenvertai suuteen liittyvié haasteita korkeakoulu on tunnistanut kérkihanke 3 teemojen
toimenpiteissa, erityisesti opiskelijavalinnoissa eri aloilla? Millaisilla toimilla korkeakoulu edistéa tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta asiakohdissa A-E?

Opiskelijavalintojen uudistamiseen liittyen Karelia kantaa huolta toisen asteen ammatillisen tutkinnon suorittaneiden
hakukel poi suudesta ammattikorkeakouluihin. On tarkeda, ettd Suomeen e synny koulutuksellisia umpikujiajasiksi on
térkeda varmistaa toi sen asteen ammatillisen tutkinnon suorittaneiden sujuva siirtyma ammattikorkeakouluun. Kareliaon
osaltaan pyrkinyt vaikuttamaan asiaan antamalla pal autetta opiskelijavalintojen uudistamiseen.

Tasa-arvoinen ja yhdenvertainen mahdollisuus suorittaa avoimen ammattikorkeakoulun opintoja maakunnan eri osissaon
my6s yksi tunnistamistamme haasteista. Tietyilla koulutusal oilla avoimen ammattikorkeakoulun opinnot ovat edelleen
padosin 18hiopintoja elvétka nain ollen mahdollista tasavertai sta saavutettavuutta. Karelia pyrkii kehittdmaan entista
parempia mahdollisuuksia suorittaa verkko-opintoja kaikilla koulutusal oilla ja viemal la maakuntakuntakorkeakoulun
kautta opintoja maakunnan eri osiin.
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