Kérkihanke 3: Nopeutetaan sirtymistéa tyéelamaén (AMK)
A) OPISKELIJAVALINTOJEN UUDISTAMINEN

Opiskelijavalintojen uudistamistoimenpiteet tulee raportoida alakohtaisesti. Raportoinnissa voi kayttéd OKM:n
ohjauksessa kaytettavaa al aluokittel ua:

- Kasvatusalat

- Terveys- jahyvinvointialat

- Taiteet jakulttuurialat seka humanistiset alat

- Y htei skuntatieteet ja palvel ualat

- Liiketalous, hallinto ja oikeustietest

- Luonnontieteet

- Tietojenkasittely jatietoliikenne seka tekniikan alat
- Maatalous- ja metsétieteel liset alat

- Hammasl 88ketiede

- Lédketiede

1. Mitatoimenpiteité ol ette tekemassi korkeakoul utasoi sesti ja alakohtaisesti valintakoemenettelyjen kehittémiseksi,
erityisesti liittyen pitkékestoista val mentautumista vaativista padsykokeista luopumiseen kullakin alalla? Miten
korkeakoulujen valinen alakohtainen yhteisty® on edennyt?

2. Miten siirto-opiskelijoiden, koulutusalan vaihtajien valintamenettel yiden kehittédminen etenee? Miten aikuisten
tutkintoon johtavan koulutuksen valintamenettelyjé kehitetdén?

3. Onko korkeakoulussa kdynnissa uutta valintakokeisiin liittyvaa tutkimusta tai valintamenettelyihin liittyvaa arviointia?

HAMK kéyttda valtakunnallisia valintakokeita tekniikan, liiketalouden, luonnontieteiden jaluonnonvara-alalla. Jatkossa
kansallisen ammattikorkeakoul ujen opiskelijavalintojen kehittémishankkeen myéta valtakunnallisia valintakokeita
kehitetdan ja digitalisoidaan asiantuntijaryhmissé. Luonnonvara-alallaHAMK on vastuukorkeakoulu. Myds sosiaali- ja
terveysalalla pilotoidaan digitaalista valintakoetta. Valintakokeiden valtakunnallisen kehittémisen ja digitalisoinnin my6ta
valintakoemenettelyt yksinkertaistuvat.

HAMK:issa on otettu k&yttoon todistusvalinta tekniikan alallajaluonnonvara-aallaja sitéa tullaan lagjentamaan.
Vieraskielisessi koulutuksessa kokeillaan digitaalista valintakoetta.

Mielestémme korkeakoulujen vélinen alakohtainen yhteistyd on kaiken kaikkiaan edennyt oikeaan suuntaan ja se etenee

hallitusti.

Opiskelijavoi vaihtaa koulutusta tai koulutusalaa HAMK issa joustavasti heti ensimmaéi sesté |ukukaudesta alkaen.
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Aikuisten (monimuotototeutusten) lyhyiden koulutusten valinnassa on otettu kayttéon HAMKissa portfolioon ja
haastattel uun perustuva valintatapa luonnonvara-alalajatekniikan alala

Ammatillisessa opettajankoul utuksessa toteutetaan vuosittain valintamenettel yn tutkimuksellista arviointia. Vuonna 2016
aoitettiin valintapisteityksen vaikutuksen tarkastelu valittavien profiiliin takautuvana vertailuna usean vuoden gjalta
opinto-ohjaajakoul utuksessa ja erityisopettaj akoul utuksessa. Tavoitteena on kehittéé valinnan osuvuutta tutkimustuloksia
hy6dyntéen.

B) TOISEN ASTEEN KOULUTUKSEN JA KORKEA-ASTEEN KOULUTUKSEN VALISEN YHTEISTYON
LISAAMINEN

4. Mité uusia yhteistytkaytantoja korkeakoululla on toisen asteen kanssa? Vamisteleeko korkeakoulu uusia
yhteistydmalleja toisen asteen kanssa?

5. Tarjoaako korkeakoulu avoimen korkeakouluopetuksen liséksi muita mahdollisuuksia toisen asteen opiskelijoille?
Miten toisen asteen opiskelijat huomioidaan avoimen tarjonnassa?

Toisen asteen yhteistydn kehittédminen on ollut HAMKin solmimien kampussopimusten keskeinen kehittémiskohde ja
yhteistydmuoto (Hameenlinna, Riihimaki, Lounais-Hame ja Vakeakoski). Y hteiset toimintamuodot ovat onnistuneesti
|8ydetty. KaikillaHAMKIin koulutusal oilla kehitetdén joustavia siirtymié ammattikorkeakoul uopintoihin yhdessa toisen
asteen toimijoiden kanssa. Kéyttssd on mm. opintopolut ja kieliopintotarjottimet. Tavoitteena on, ettd kaikilla
koulutusvastuilla on sopimuspohjaiset opintopolut alueen toisen asteen oppilaitosten kanssa (2019). Y hteistydn
edistémi sessd huomioidaan myds tilojen jalaitteiden lisdantyva yhtei skayttd. Valmistel utytté tehdadn lagjemmin myds
valtakunnallisessa Nopsa, nopea ammatillinen vyl tydelaméén & #8211; hankkeessa (ESR).

Y hteisié toimintoja ovat mm.:

-Kampussopimusten mukaisesti tehddén yhteisty6té joustavien siirtymien suunnittel ussa yhdessa eriasteiden toimijoiden
kanssa

-Hankkeiden ja (uusien) verkostojen rakentaminen yhdessa

-Digitaalisuuden vahvistamien (testit, ympéristot)

-Y hteiset teemat ja teemapdivét opiskelijoille

Uutena avauksena on selvitys Hevosopiston kanssa. Siiné selvitetdén 1.2. &#8211; 30.9.2017 seuraavat asiat:

1.0pintopol ut ammattikorkeakoul ututkintoihin

2.0petuksen jarjestelmiin liittyva yhteistyd

3.Hallinnollinen yhteisty6

4.Muu mahdollinen yhteisty®

Ammatillisessa opettajankoul utuksessa on kaytdssa kumppanuusmalli koulutuksen jérjestdjien kanssa, jolla tuetaan toisen
asteen koulutuksen henkil 6stdn osaamisen kehittémistd, varmistetaan ammatillisen opettajankoul utuksen
opetusharjoittelun laatua ja kehitetdan uusia toimintamalleja ammatilliseen koulutukseen.
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Muotoilun koulutuksessa HAMK: n jalkinesuunnittelu kayttda nykyisin K oulutuskeskus Tavastian suutariopiskelijoiden
kanssayhteisiatilojaja laitteita seké suunnitteilla on yhteinen opintokokonaisuus, missa ammattikorkeakoulun opiskelijat
suunnittelevat jalkineita ja suutariopiskelijat valmistavat ne. Vastaavaa on tehty lasialan opiskelijoiden kanssa.

Y hteisty® ammatillisen toisen asteen (HAMI) kanssa on luonnonvara-alan yksikdisté johtuen perinteisesti luonteva osa
HAMK:in toimintaa (yhteista henkil 6st6d, yhteisitilojajalaitteita). Se on tarjonnut toimintamalleja yhteistyon
|agjentamiselle kaikille koulutusalaille.

Osana tekniikan alan avoimen ammattikorkeakoul un tarjontaa toi sen asteen opiskelijoille on tarjolla tekniikkaan
painottuva KesSHAMK, joka on toteutettu jo useana keséna.

Hyvinvointialalla |8hihoitajaopi skelijoille tarjotaan ammattikorkeakoul uopintoja avoimen ammattikorkeakoulun kautta
polkuopintoina.

Yrittdyyden ja liiketoimintaosaamisen yksikéssé on jo pitk&én ollut kv- merkonomiopiskelijoilla mahdollisuus suorittaa
15 op moduuli yhdessd ammattikorkeakoulun opiskelijoiden kanssa. Lisdksi Valkeakosken kampuksella toteutetaan
yhteisia proj ektityyppisia opintoja samalla kampuksella toimivilla oppilaitoksilla HAMK issa, Valkeakosken ammatti- ja
aikuisopistossa ja Tietotien lukiossa (perintei sten joulumarkkinoiden rakentamien). Liiketalouden koulutuksessa 2. asteen
opiskelijoilla on ollut mahdollisuus osallistua yrittdjyysopintoihin valitsemalla Start Up Business School 15 op tai FUAS
Innovation School 15 op.

C) DIGITAALISET OPPIMISYMPARISTOT, VERKKO-OPETUS-TARJONTA JA DIGITAALINEN
KOULUTUSYHTEISTYO JA DIGIPEDAGOGINEN OSAAMINEN

6. Miten kehitatte digitaalisia oppimisympéristdja?

7. Minkdaistayhteistatai vastavuoroisesti jérjestettya opintotarjontaa ja yhteisté oppimateriaalituotantoa
korkeakoulullanne on muiden korkeakoul ujen kanssa?

8. Miten opettajien ja muiden toimijoiden digipedagogista osaaminen arvioidaan ja kehitetd8n? Mika taho vastaa
(digi)pedagogiikan kehittamisesta?

9. Mita toimenpiteita korkeakoululla on kaikille avoimen opintotarjonnan luomiseksi esimerkiksi erityisesti toisen asteen
opiskelijoiden kayttéon?

HAMK:in sijoittuminen | agjalle maantieteel liselle alueelle on mydnteisesti pakottanut digitaalisuuden hyddyntdmiseen jo
vuosien gjan. Karkihankkeen myéta toimintaa on terévoitetty jatavoitteet asetettu aiempaa selkeimmiksi ja myds
korkeammalle. Ammatillisen opettajakorkeakoulun tarjoama asiantuntijuus on ol lut merkittévaa kehitystydssa.

HAMK issa laadittiin mobiilistrategia syksylla 2016 digitaalisuuden edistamiseksi ja digitaalisten palvelujen lagjenemisen
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ohjaamiseksi. Vuonna 2016 otettiin k&yttéon uudistettu FUA S-virtuaalikampus, erityisesti videopohjai sen opintotarjonnan
levittamiseen. HAMK:ille on rakennettu téssa yhteydessa oma kanava videopohjai seen opetukseen. Vuonna 2017
rakennetaan ja otetaan kayttoon opiskelijoille mobiililiittyma opintojen suunniteluun ja valintojen tekoa varten.

Aiemmin laadittua HAMK in digiagendaa on péivitetty vuosille 2016-2019 yhteistydssa yksikéiden asiantuntijoiden ja
tietohallinnon kanssa. Agendan teemoina ovat digiajan pedagogiikka, osaamisen nakyvaksi tekeminen ja digiajan
tenttimuodot, monipuolinen digioppimisal usta ja monimediainen digioppimateriaali, opiskelun ja opetuksen digipal velut
sekatilat. Videoiden tydstéon on rakennettu studio tuotantoineen. Talla hetkella tydn alla ovat tenttiakvaariot.
Oppimisanalytiikkaa kehitetty seuraamaan opintojen etenemisté osana liiketoi minnan tiedolla johtamisen kokonai suutta
(Business Intelligence). Henkil6st6 on suorittanut HAMKIin yhteisollisen tydn osaamismerkkejé (2016 210 suoritusta).
HAMK AOKK on my6s edistényt kansallisesti yhtel stydssa kanssa kansallisen osaami smerkkijarj estelman kehittamista.

Digitaalisia oppimisympéristdja kehitetéén myos kansainvélisessi strategi sessa liittoumassa (Beyond Alliance of
Knowledge: HAMK, Feevale University, Brasilia, jaVIA University College, Tanska).

Opettajankoul utukseen ja opinto-ohjaajakoul utukseen kehitettiin digitaalisuuteen painottuvat vaihtoehdot, jotka olivat
haussa hyvin suositut.

Hyvinvointiosaamisen yksikdssa ja Biotal ouden yksikdssa digitaalisia oppimisympéristdjé kehitetéén osana AMK-,
YAMK jatéydennyskoulutusta.

Biotalouden yksikko haki ja sai OKM:n rahoittaman valtakunnallisen hankkeen: Digitaalisaatiollaluonnonvarat

bi otal outeen/L uonnonvara-alan koulutuksen modernisointi korkeakoulujen ja L uonnonvarakeskuksen yhteistyoll &
Biotalouden yksikén K estavan kehityksen koulutusvastuussa kdynnistyi syksylla 2016 kokonaan verkossa tehtava
toteutus. Syksylla 2017 kdynnistyy biotal ousinsinddrikoulutus, jossa koulutetaan osagjia, jotka pystyvét digitalisaation
avulla ratkaisemaan biotal ouden haasteita.

Yrittdyyden jaliiketoimintaosaamisen yksikdssa Y AMK-ohjelmat Liiketoiminnan kehittéaminen ja Business Management
and Entrepreneurship toteuttavat opinnot hyddyntéen kehittémaansa ketterdn korkeakouluoppimisen konseptia (mm.
kaanteinen luokkahuone), mika mahdollistaa monimuoto-opiskelijoille opinnot valtaosaltaan verkossa.

Vahvasti verkostoitunut ja kumppanuuksiin perustuva toimintatapamme on karkihankkeen mydta konkretisoitunut entisté
ter&vammin opintotarjonnan ja oppimateriaalien yhteiskehittelyyn niin kansainvalisella kuin kansallisellakin tasolla.
Beyond Alliance of Knowledgessd (HAMK, Via, Feevale) on sovittu, ettd kukin osallistuja korkeakoulu tuottaa 5 op
téysin verkossa tapahtuvan virtuaaliopintomoduulin vuoden 2017 aikana. Kukin muodostaa itsendisen
opintokokonaisuuden, joka on liitettavissi sopivaan kotimaiseen moduuliin.

Hyvinvointiosaamisen yksikéssa on pian pilotointivaiheessa Global wellbeing- opintomoduuli, johon vuoden 2017 aikana
pyritdén saamaan strategiset kumppanit mukaan. Feevalen yliopiston kanssa pil otoidaan parhaillaan Successful Aging -15
opintopisteen moduulia, joka on rakennettu ja toteutetaan vastavuoroisesti.

FUA S-kesdopintoja tarjotaan yhdessa LAMK :n ja Laurean kanssa.

Biotalouden yksikon johdolla valmistellaan yhdess kaikkien luonnonvara-alalla toimivien ammattikorkeakoulujen seké
Helsingin ja Ité& Suomen yliopiston kanssa luonnonvara-alan erikoistumisopintoja.

Tietojenkasittelyn koulutuksessa on parin vuoden ajan ollut vastavuoroista opetusyhteisty6ta hollantilaisen
kumppanikorkeakoulumme kanssa.
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Kaikissa koulutuksissa on valmisteilla kansainvalista yhtei sty6td usei ssa moduul ei ssa strategisten kumppaneiden tai
avainkumppaneiden kanssa.

Digiympériston sekd tiimiopettajuuden ja toiminnan muutosten pohjalta on suunniteltu opetushenkil 9stén osaamisen
kehittdmiseksi digipeda-osagja osaamismerkkikokonaisuus. Osaamismerkkeja kehitetddn keskitetysti ja niiden
suorittamista kannustetaan monipuolisesti yksikéissa osana perusty6ta. Palautetta opetushenkil 8stén osaami sesta saadaan
my&s opiskelijapal autteiden kautta.

Ammatillisen opettajakorkeakoulu toimii digitaalisen osaamisen kehittamisessa HAMKin asiantuntijaresurssina ja
toteuttaa osaamisen kehittdmisen eri toimia, kuten valmennuksia ja osaamismerkkitoi mintaa. Opettajille suunnitellaan
kevaén 2017 aikana digipedagoginen valmennusohjelma. Vamennusohjelmakaynnistyy syksylla2017.

Kampussopimusten mukaisesti HAMK :n opintotarjontaa avataan ja markkinoidaan alueen toisen asteen kayttoon.
D) OPINTOJEN YMPARIVUOTISTAMINEN

10. Onko korkeakoul ussa tulevana kesdna aiempaa enemman mahdollisuuksia suorittaa opintoja kaikilla aoilla?

11. Miten korkeakoulu huolehtii ympdrivuotisesta opintotarjonnasta siten, etta opiskelija voi suorittaa opintoja
joustavasti? Kuinka lagjasti jarjestétte eri aoilla tutkinto-opiskelijoille gjan ja paikan suhteen joustavia opintoja,
esimerkiks verkko-opintojajaintensiivikursseja?

10.

FUASliittouman yhteiset kesdopinnot toteutetaan kesdlla 2017 kahdeksatta kertaa. Opintoja on tarjolla yhteensa 165
opintojaksoa ja niissd on opintoja kaikille HAMKin aoille. Opintojaksoista 11 on Y AMK-tasoisiajaloput 154 AMK-
tutkintotasoisia. Opinnoissa on my6s monialaisia tyéel @mén kanssa yhdessa toteutettavia projektiopintoja. Taman
vakiintuneen kesdopiskel ukaytanndn lisdksi olemme entista isommalla tarjonnalla mukana kesdlukukausi.fi yhteisty6ssa,
jossa léhes kaikki AMK:it tarjoavat keséopintoja yhtel sessé tarjonnassa.

11.

K esdopintojen suunnittelu on osa lukuvuoden suunnittelua, ei irrallinen toimenpide. Verkko-opintojen médara
kesdopinnoista ja muun lukuvuoden aikaisi sta opinnoista on jatkuvasti kasvanut. Verkko-opinnoissa on myés ns. non-stop
opintoja, joita opiskelijavoi suorittaaitselle sopivassa kohdassa.

Tutkintokoul utuksen modul aarinen rakenne mahdollistaa al empaa joustavamman tavan ottaa opintoja muiden kuin oman
koulutuksen moduulien tarjonnasta. Jatkossa suunnitellaan monial aisia moduulgja koulutusten yhtei styoné ja myos
strategisten kv-kumppaneiden kanssa.

Ammatillisessa opettajankoul utuksessa opiskelijat suorittavat kesdaikaan opintoja verkossa ja vaihtoehto on osoittautunut
suosituksi. Kokemusten mukaan opintoajat ovat merkittavasti lyhentyneet jatarjontaa on voitu tehostaa. Ammatilliset
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opettaja -opinnot (60 op) onnistuvat vuodessa tydn ohessa ja ryhmistd val mistuu tassi gjassa jopa 90 %.

E) MUUTA

12. Mitad muita toimenpiteitd on meneill&dn tai harkitaan tyoel@méaén siirtymisen nopeuttamiseksi?

13. Millaisia toimenpiteitéd on meneill&an erityisesti tydssa aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisen parantamiseksi?
14. Mitatasa-arvoon ja yhdenvertai suuteen liittyvia haasteita korkeakoulu on tunnistanut kérkihanke 3 teemojen

toimenpiteissé, erityisesti opiskelijavalinnoissaeri aloilla? Millaisillatoimilla korkeakoulu edistéd tasa-arvoaja
yhdenvertaisuutta asiakohdissa A-E?

12.

Ty6n opinnollistamista kehitetddn ja otetaan aktiivisesti koko ajan lagjemmin kayttéon. K ehittamista ja koulutusta on
toteutettu mm. Verkkovirtaa & #8211;hankeen (ESR) puitteissa.

Ammatillisessa opettajankoul utuksessa on toteutettu muutososaamiseen ja uraohjaukseen painottuva ryhma, hyédynnetty
Opettajat rakennemuutoksessa -esiselvityshankkeen (ESR) tuloksia opetuksen sisdll6issd ja perustettu uraohjauksen
tutkimusryhma.

13.

AHOT &#8211;prosesseja kehitetdan jatkuvasti ja opiskelijoita ohjataan ja kannustetaan AHOT-menettelyiden entista
|agjempaan kayttoon. Tama koskee myos ammeatillista opettajankoul utusta.

14.

HAMK seuraa kansallista kehitysta ja tulevaa ohjeistusta siitd, miten ammatillisen toisen asteen koulutuksen kautta
korkeakouluun valittujen tasavertai suus taataan.
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