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Espoon kaupungin yhteenliittyman osaamiskeskuksen tavoitteet ja toiminta vuosien 2018-2019 aikana

1. Osaamiskeskusrakenne

Opetus- ja kulttuuriministerié hyvaksyi 11.12.2017 nuorisolain (1285/2016) 19 §:n nojalla nuorisoalan
osaamiskeskusten valtionapukelpoisuuden vuosien 2018 - 2019 ajaksi. Valtionapukelpoisuus myoénnettiin
kahdelletoista hakijalle.

Osaamiskeskus muodostaa aluehallintovirastojen  nuorisotoimien sekd lakisdateisten valtion
nuorisoneuvoston ja arviointi- ja avustustoimikunnan kanssa verkoston, joka vahvistaa nuorisotoimialan
osaamista ja kehittamistd, vaikuttavuuden arviointia sekd tiedonkulkua nuorisoalalla. Tarvittaessa
verkostoon voivat kuulua my6s muut opetus- ja kulttuuriministerion hyvdaksymat nuorisoalan
osaamiskeskukset.

Osaamiskeskuksen tulee osaltaan vastata edustamansa nuorisoalan perus- ja erityisosaamisen
kehittamisestd. Sen tulee myos tuottaa, koota ja jakaa tietoa edustamansa nuorisoalan kohderyhmasta,
toimintaympariston tilanteesta ja tarpeista sekd nuorisopolitiikkaan liittyvistd asioista niin nuorisoalan
toimijoille ja yhteiséille kuin verkostolle ja opetus- ja kulttuuriministeriolle.

2. Osaamiskeskustoiminnan tavoitteet vuosille 2018-2019

Osaamiskeskukset muodostavat valtakunnallisen nuorisotyon ja -politiikan ohjelman tavoitteiden
toimeenpanoa tukevan kokonaisuuden.

Valtakunnallinen nuorisotyén ja -politiikan ohjelma 2017-2019, joka hyvaksyttiin 12.10.2017, sisaltaa
seuraavat nuorisopoliittiset tavoitteet:

- Jokaisella lapsella ja nuorella on mahdollisuus vahintaan yhteen mieluisaan harrastukseen;
- Nuorten tyollistymistaidot ovat vahvistuneet ja syrjaytyminen viahenee;

- Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia lisataan;

- Yha harvemmalla nuorella on mielenterveysongelmia ehkadisevan toiminnan ansiosta; ja

- Nuori saa riittdvda neuvontaa ja muuta tukea itsendiseen asumiseensa

Ohjelman painopisteet vuosien 2018-2019 osaamiskeskustoiminnalle:



Nuorten osallisuus

Nuorten kansalaistoiminnan edellytysten vahvistaminen; nuorisolain 24 § mukaisen nuorten osallisuuden,
vaikuttamisen ja kuulemisen edistdminen; kuntalain 22 ja 26 § mukaisten kuntalaisten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien toteutumisen edistaminen nuorten osalta; sekd nuorten osallisuus- ja
demokratiakasvatus, mukaan lukien sahkoisten osallistumispalveluiden kayton edistaminen.

Nuorten sosiaalinen vahvistaminen

Ty6pajatoiminnan ja etsivan nuorisotyon koordinaatio, Nuorisotakuun toimeenpanon vahvistaminen ja
monialainen yhteistyo nuorten elinolojen edistamiseksi.

Verkossa tapahtuva nuorisotyé sekd nuorten tieto- ja neuvontapalvelut

Digitaalisten menetelmien kaytdén edistaminen nuorisotyon eri osa-alueilla ja digitaalisen nuorisotyon
osaamisen kehittdminen; nuorten tieto- ja neuvontapalveluiden tukeminen.

Nuorisotyén laadun ja menetelmien kehittdminen

Nuorisotydn monipuolisen vaikuttavuuden edistaminen, mukaan lukien kouluissa ja kirjastoissa tehtava
nuorisotyd sekd kulttuurinen ja liikkunnallinen nuorisotyd; nuoria koskevan tutkimustiedon tuottaminen ja
indikaattorien kehittaminen sekad nuoria koskevan tiedon kerdaminen, tallentaminen ja analysointi; seka
nuorisotyon uusien muotojen kehittdminen, dokumentointi ja levittdminen.

Kukin osaamiskeskus toteuttaa tehtaviaan jollakulla edelld mainituista painopisteista.

Osaamiskeskuksella on riittdva valmius ja osaaminen osallistuakseen ylla mainittujen painopisteiden
eurooppalaisen ja kansainvialisen yhteistyon kehittdmiseen yhteistydssd opetus- ja kulttuuriministerion
kanssa.

Osaamiskeskuksen tulee ottaa toiminnassaan huomioon eri sukupuolten, kieliryhmien ja vammaisten
nuorten tarpeet seka kestavan kehityksen tavoitteiden ja nuorten yhdenvertaisen kohtelun edistaminen.

Osaamiskeskus osallistuu opetus- ja kulttuuriministerion noin 1-2 kertaa vuodessa jarjestamiin yleisiin seka
erillisiin, noin 1-2 kertaa vuodessa jarjestettaviin painopistekohtaisiin verkostotapaamisiin.

Osaamiskeskuksen tulee tuottaa sisaltoja aluehallintovirastojen jarjestamiin, yhdessa koordinoimiin
alueellisiin koulutustilaisuuksiin.

3. Espoon kaupungin yhteenliittyman osaamiskeskuksen tehtavat vuosille 2018-2019

3.1 Espoon kaupungin yhteenliittyman osaamiskeskuksen vahvuus ja merkitys

Espoon kaupungin liikunta- ja nuorisopalveluiden tulosyksikbn nuorisopalveluiden
palvelualueella on osaamista, asiantuntemusta ja kokemusta etsivdn nuorisotyon
kehittdmiseen liittyvastd kokonaisuudesta, erityisesti etsivastd nuorisotydstd kunnan
palveluna, etsivdn nuorisotyon esimiestydn ja johtamisen tuesta, etsivin nuorisotyon
sisdltéjen ja tyomuotojen kehittamisestd ja etsivadn nuorisotyohon liittyvien palveluun
ohjaavien sdhkdisten toimintamallien kehittamisestda. Osaamiskeskuksen toiminta tukee
nuorten sosiaalisen vahvistamisen tavoitteita valtakunnallisen nuorisotydn- ja politiikan
ohjelman tavoitteiden mukaisesti.



3.2 Tehtavat

Sisalto Etsivdn nuorisotyon esimiestyon ja johtamisen kehittdminen ja tuki
Etsiva nuorisotyo kehittyy ja asemoituu kunnan palveluihin ja etsivan nuorisotyén esimiestyon
Tavoite ja johtamisen tuki

Toimenpiteet

Verkostotapaamiset ja vertaistuen rakenteiden luominen, esimiesten koulutukset ja
kehittamispaivat, esimiehille suunnattu viestinta ja materiaalit

Tulosodotus

Etsivdn nuorisotyon tydntekijoiden esimiehet verkostoituvat keskenaan ja etsivan
nuorisotydn esimiestyd ja johtamisen laatu paranee

Tapaamispaivien ja osallistujien maara; osallistujapalautteet; tuotettujen materiaalien maara;

Mittarit kysely etsivan nuorisotyon tyontekijoiden tyytyvaisyydestd esimiestyéhon
Sisalto Etsivdan nuorisotyon sisdllon kehittaminen ja tuki

Kehitetdan etsivan nuorisotyon sisaltoja ja tydbmuotoja ja tuetaan etsivdan nuorisotyon
Tavoite tyontekijoiden tyota.

Toimenpiteet

Etsivan nuorisotyon kehittamisverkoston perustaminen ja digitaalisten alustojen luominen
mahdollistamaan myos etdosallistuminen, alueelliset tilaisuudet, verkkoklinikka, e-
mentorointi

Tulosodotus

Etsivan nuorisotyon sisallot tdsmentyvat ja tyotehtaville saadaan luotua valtakunnallisesti
raamit. Etsiva nuorisoty0 kehittyy ja asemoituu kunnan palveluihin ja etsivan nuorisotyon
tyontekijoiden tyohyvinvointi paranee.

Mittarit Tapaamisten ja osallistujien maara, osallistujapalautteet, tuotetut materiaalit;
Sisalto Sdhkoisten yhteydenottojdrjestelmien kehittaminen

Etsivaan nuorisotydn palveluun ohjaavien toimintamallien kehittdminen, Tajua mut! -
Tavoite toimintamallin jatkokehitys

Toimenpiteet

Yhteydenottojarjestelmista saatavan tiedon analysointi ja raportointi, Tajua mut! -
toimintamallin kansallinen kehittaminen yhteistyossa Valittamisen koodi -toimintamallin
kanssa, yhteydenottojarjestelmistd saatavan tiedon analysointi ja raportointi

Tulosodotus

Ohjaus etsivaan nuorisotyohon paranee

Mittarit

Jarjestelman kayttoonottajien maara ja yhteydenottojen maara jarjestelmien kautta

4. Rahoitus

Osaamiskeskus hakee valtionavustusta kullekin toimintavuodelleen opetus- ja kulttuuriministerion ohjeiden
mukaisesti. Valtionavustus myodnnetddn opetus- ja kulttuuriministerion ja osaamiskeskuksen yhdessa
sopimiin tehtaviin. Arviointi- ja avustustoimikunta tekee asiassa esityksensa.

Osaamiskeskustoiminta rahoitetaan valtion talousarvion momentilta 29.91.50 (rahapelitoiminnan
voittovarat nuorisotydon edistimiseen). Osaamiskeskustoimintaan on varattu 5150 000 euroa vuonna
2018.

Avustuksen maaraa harkittaessa ottaa opetus- ja kulttuuriministerié nuorisolain 19 §:n mukaisesti
huomioon osaamiskeskuksen tehtavat ja toiminnan laadun seka yhteiskunnallisen vaikuttavuuden, ja arvioi
edelld mainittuja seikkoja valtioneuvoston nuorisotydta ja — politiikkaa koskevan asetuksen (211/2017) 7
§:n mukaisesti.



Opetus- ja kulttuuriministerié avustaa Espoon kaupungin yhteenliittyman osaamiskeskuksen toimintaa
seuraavasti:

- 292 000 euroa vuonna 2018 avustushakemuksessa esitetyn kustannusarvion mukaisesti.

-vuoden 2019 avustus mydnnetdan avustushakemuksesta.

5. Raportointi

Osaamiskeskus tekee avustuksen kaytosta selvityksen viimeistddn padtoksessd mainittuna paivana.
Selvitykseen sisaltyy seka tuloksellisuusraportointi ettd kustannuspaikkakohtainen talousraportointi.

Taman lisdksi osaamiskeskus varautuu toimittamaan vuoden 2019 avustushakemuksensa yhteydessa
selostuksen siihenastisesta toiminnastaan. Selostuksen tulee sisdltdd yhteenveto aikaansaaduista
tuloksista.

Osaamiskeskuksen tulee viipymatta ilmoittaa opetus- ja kulttuuriministeriélle suunniteltuun toimintaansa
vaikuttavista muutoksista. Naissa tilanteissa kdydaan opetus- ja kulttuuriministerion ja osaamiskeskuksen
valiset tarkentavat keskustelut.

6. Tavoiteohjausasiakirjan voimaantulo ja tarkistaminen

Tavoiteohjausasiakirja tulee voimaan opetus- ja kulttuuriministerion myontaessa yllamainitun avustuksen
nuorisoalan osaamiskeskuksen vuoden 2018 osaamiskeskustoimintaan.

Tavoiteohjausasiakirjaa voidaan sen voimassaoloaikana tarkistaa opetus- ja kulttuuriministerion ja
nuorisoalan osaamiskeskuksen yhteiselld paatokselld. Mikali vuodelle 2019 mydnnettava avustus poikkeaa
olennaisesti vuoden 2018 avustuksen tasosta, tullaan osaamiskeskuksen tehtavia tarkistamaan vastaavasti.
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