Hakemus varainhoitovuoden 2021 lisasuoritepaatdoksella
myonnettavien lisarahoitusten saamiseksi

Opetus- ja kulttuuriministerio on lahettanyt ammatillisen koulutuksen jarjestajille kirjeen vuoden 2021 talousarvion
perusteella opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin myonnettévan lisdrahoituksen
sek& vuoden 2021 ensimmaisen lisatalousarvion perusteella koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin
myonnettavan lisarahoituksen hakemisesta (VN/4469/2021). Molemmat lis&rahoitukset mydnnetaan vuoden 2021
ensimmaisella lisasuoritepatoksella perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena.

Koulutuksen jarjestajat voivat talla lomakkeella hakea vuoden 2021 lisasuoritepaatoksella jaettavaa
lisarahoitusta. Liséksi koulutuksen jarjestajien tulee toimittaa sahkdisen lomakkeen siséltda vastaavat tiedot
allekirjoitettuna ja paivattyna asiakirjana opetus- ja kulttuuriministerion kirjaamoon sahkdpostitse osoitteeseen
kirfaamo@minedu.fi.

Ministerid kasittelee ainoastaan ne hakemukset, jotka on toimitettu viimeistaan 31.3.2021.

Lomakkeen tayttdohjeet

Jos kopioitte ja liitdtte muualta tekstia lomakkeen tekstikenttiin, teksti katkeaa enimmaismerkkimaéran kohdalla.
Varmistakaa silloin, ettd koko vastaustekstinne ei ylitd merkkimaaraa ja mahtuu kokonaisuudessaan tekstikenttaan.

Valttakaa ylimaaraisten rivinvaihtojen kayttoa tekstikentissa.

Lomakkeen lopussa on mahdollisuus tallentaa vastaukset ja jatkaa tydskentelyda myéhemmin henkilokohtaisen linkin
kautta. Sivun lopusta ldytyvat tarkemmat ohjeet vastausten tallentamisesta.

Vastausten lahettamisen jalkeen aukeaa yhteenvetosivu vastauksista. Yhteenvetosivun yldkulmasta voi tulostaa
yhteenvedon, vieda sen PDF-tiedostoon tai Idhettdéd sen sahkdpostitse haluamaansa osoitteeseen.

Yhteenvetosivulta voi viela tarvittaessa palata muokkaamaan vastauksia. Aiemmat vastaukset ovat kuitenkin lahteneet
ministeridon, vaikka vastaaja siirtyisi takaisin muokkaamaan vastauksia. Uusi muokattu vastaus on kuitenkin mahdollista
lahettd& uudelleen ministeriéon ja se korvaa aiemmin lahetetyn version. Suosittelemme siirtymaén yhteenvetosivulle
vasta, kun vastaukset ovat valmiina ja palaamaan muokkaamaan vastuksia ainoastaan, jos vastauksissa on virheita.

Lomakkeen toiminnallisuuden varmistamiseksi on suositeltavaa kayttaa jotakin toista selainta kuin Internet Explorer.

Koulutuksen jarjestgja: =

Yhteyshenkilg: =

Yhteyshenkiloné voi toimia myds muu kuin hakemuksen allekirjoittaja. Allekirjoittajalla tulee olla organisaation
nimenkirjoitusoikeus.

Ministerid toimii rekisterinpitdjana, kun se keraa henkildtietoja Webropolin avulla. Webropol Oy toimii tassa
henkilotietojen kasittelijana. Ministerio kasittelee henkildtietoja tietosuoja-asetuksen vaatimusten mukaisesti.
HenkilGtietoja keratéaén vain hakemukseen liittyvaa yhteydenottoa varten. Henkildtietoja séilytetéan kasittelyn ajan.

Nimi:

Tehtavanimike:

Puhelin:

Sahkoposti:



mailto:kirjaamo@minedu.fi

1. Vuoden 2021 talousarvion perusteella opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka
opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin myoénnettava lisdrahoitus

Hakemus perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena myonnettavan lisdrahoituksen
saamiseksi opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin

Valitkaa alta, milla perusteella haette perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena mydnnettavaa lisdrahoitusta.
Tiedot lisdrahoituksen laskennallisista myontokriteereista ja painoarvoista on esitetty ministerion lahettdméassa kirjeessa
(VN/4469/2021). Kirjeen liitteend on esimerkinomainen laskelma opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seké opetuksen
ja ohjauksen tukitoimiin myonnettavan lisarahoituksen maaraytymisesta ministerion esittamien laskennallisten kriteerien
perusteella.

O Haemme ministerion esittamilla kriteereilld ja painoarvoilla meille kohdentuvaa osuutta lisérahoituksesta
turvataksemme lisarahoituksen kohderyhmiin kuuluville opiskelijoille heidén tarvitsemansa opetuksen ja
ohjauksen

O  Haemme lisarahoitusta muilla perusteilla (€): | |

Jos haette lisdrahoituksen muodostumista muilla perusteilla, esittdkaa milla perusteilla hakemanne
lisdrahoitusosuus muodostuu:

Nyt haettavan sekd aiemmin samaan tarkoitukseen myénnetyn lisdrahoituksen kaytto

Esittak&a alla henkild- ja henkilétydvuosimaarind suunnitelmanne lisdrahoituksen kéaytdsta vuosina 2021-2023 seka
seurantatietoa sen kaytdsta vuosina 2019-2020.

Esittdkaa vuosien 2019-2020 seurantatieto koko ammatillisen koulutuksen opetus- ja ohjaushenkildston osalta (muukin
kuin lisérahoituksella palkattu henkildstd) seka teille 22.11.2019 ja 9.6.2020 lisésuoritepaatdksilla mydnnetyn
lisérahoituksen osalta.

Esittdkaa vuosien 2021-2023 suunnitelma siten, etté se sisaltda nyt hakemanne lisarahoituksen seka teille 22.11.2019 ja
9.6.2020 lisésuoritepaatoksilla myodnnetyn lisérahoituksen, mikéli ette ole aiemmin myénnettya lisdrahoitusta viela
kokonaisuudessaan kayttaneet. Alkaa kuitenkaan sisallyttakod suunnitelmaan vuonna 2022 mydnnettavaa lisdrahoitusta
koskevia suunnitelmia. N&in ollen suunnitelman tulisi painottua vuodelle 2021, vaikka rahoituksen kayttoa ei ole sidottu
sen myontamisvuoteen. Huomatkaa myd@s, etta rekrytointisuunnitelman tulisi olla realistinen suhteessa haettuun
lisdrahoituksen maaraén (ministerion esittdmaan alustavan laskelman euroméaéraén taikka esittdmaanne siitéa
poikkeavaan euromaaraan). Alkaa huomioiko suunnitelmassa muista syista kuin lisdrahoituksesta aiheutuvia henkiléston
maérassa tapahtuvia lisyksia ja vahennyksia.

Rivikohtaiset ohjeet taulukon tayttdmiseen:

- Opettaja = Opetustehtavissa tydskenteleva henkild. Myds opettajat vailla muodollista patevyytta luetaan
mukaan. Opinto-ohjaajia ei lueta mukaan vaan ne merkitaan erikseen omalle rivilleen.

- Ohjaaja = Koulutuksen jarjestdjan oma ohjaushenkildsto, joka toimii oppimisympéristéssa. Ohjaaja voi toimia
myds tydpaikalla, mutta tydpaikkaohjaajia ei lueta mukaan, koska ne eivéat ole koulutuksen jérjestajan omaa
henkildstda. Opinto-ohjaajia ei lueta mukaan vaan ne merkitdan erikseen omalle rivilleen.

- Opetuksen tukihenkild6 = Muu vélittémasti tai valillisesti opiskelijoiden saaman opetuksen ja ohjauksen maéaraa
ja laatua lisdava henkild, jossa ei selkeasti ole kyse edellisista. Hallinnollisissa tehtavissa toimivia tai digitaalisia
oppimisymparistéja kehittavia henkiloita ei lueta mukaan.

Tarkemmissa henkilémaaran maarittelya koskevissa kysymyksissa soveltakaa Tilastokeskuksen maaritelmaa:
"Henkilbston lukumé&éré siséltéé ne yhtion palveluksessa olevat tydntekijét, joilla on tybésopimus ja jotka saavat tyosta
palkkaa. -- Lukuun sisaltyvét kaikki henkiltt, joille suoritettavat maksut kirjataan yhtion tuloslaskelman kohtaan
henkildstdmenot. -- Lukumaara sisaltaé osa-aikatyontekijat, kausityontekijat, lakossa olevat tyontekijat seké lyhyella
lomalla olevat tyontekijat, mutta ei pitk&lla lomalla olevia tydntekijoitd. Henkildston lukumaaraén ei lueta
tilapdistyévoimaa vélittdvén toimiston kautta hankittuja tyéntekijéita.”



Lisarahoituksella palkattava henkildsto

Merkitkaa taulukkoon kaikki palkatut/palkattavat henkil6t, jotka ovat olleet tai joiden suunnitellaan olevan palkkalistoilla
kyseisena paivana. Luku kysytdan vain vuoden viimeisen péivan osalta, jotta se olisi tarvittavan yksiselitteinen seka
helposti saatavilla oleva, kun lisarahoituksen kayttéa myéhemmin kysytaan seurantaa varten. Lukekaa lisdrahoitusta
koskeviin sarakkeisiin mukaan seka aiemmilla lisarahoituksilla palkattu henkildstd, joiden tydsuhteita aiotte jatkaa ettd
uudet henkildt. Jos lisarahoitusta kaytetdan nykyisen osa-aikaisen henkilgston taysiaikaistamiseen tai tuntiopettajien
opetustuntien lisddmiseen, alkda merkitkd naitad henkil6ita taulukkoon.

Koko opetus-
ja ohjaus-
henkiloston
henkilomaara
31.12.2019
(toteuma)

Lisarahoituk-
sella palkattu
henkildmaara
31.12.2019
(toteuma)

Koko opetus-
ja ohjaus-
henkiloston
henkilomaara
31.12.2020
(toteuma)

Lisérahoituk-
sella palkattu
henkilomaara
31.12.2020
(toteuma)

Lisarahoituk-
sella palkattu
henkildméaara
31.12.2021

(suunnitelma)

Lisarahoituk-
sella palkattu
henkildméaara
31.12.2022

(suunnitelma)

Lisarahoituk-
sella palkattu
henkiloméaara
31.12.2023

(suunnitelma)

1. Opettajat

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset ja
tuntiopettajat

2. Opinto-ohjaajat

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset ja
tuntiopettajat

3. Ohjaajat

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset

4. Opetuksen
tukihenkilgsto

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset

Lisarahoituksella lisattavat henkilotyévuodet

Merkitkaa taulukkoon toteutuneet opetus- ja ohjaushenkildston henkilétydvuodet sekd suunnitelmanne lisattavien

henkildtydvuosien maarasta. Lukekaa lisarahoitusta koskeviin sarakkeisiin mukaan seka aiemmilla lisarahoituksilla
palkattu henkilosto, joiden tydsuhteita aiotte jatkaa ettd uudet henkilét. Edellisesta taulukosta poiketen tasta taulukosta
tulee ilmeta esimerkiksi, jos lisérahoitusta kaytetdan nykyisen osa-aikaisen henkildston taysiaikaistamiseen tai
tuntiopettajien opetustuntien lisdamiseen (merkitkaa talldin henkiltyévuodet osa-aikaisen henkildston riville). Mikali
merkitsette taulukkoon lukuja kokonaislukua tarkemmalla tasolla, kayttakaa desimaalierottimena pilkun sijaan pistetta.

Koko opetus- ja
ohjaus-
henkildston
henkilotyo-
vuosien maara
vuonna 2019
(toteuma)

Lisarahoituk-
sella lisatyt
henkilotyo-
vuodet
vuonna 2019
(toteuma)

Koko opetus- ja

ohjaus-
henkildston
henkilotyo-
vuosien maara
vuonna 2020
(toteuma)

Lisarahoituk-
sella lisatyt
henkil6tyo-
vuodet
vuonna 2020
(toteuma)

Lisarahoituk-
sella lisatyt
henkilotyo-
vuodet
vuonna 2021
(suunnitelma)

Lisarahoituk-
sella lisatyt
henkilotyo-
vuodet
vuonna 2022
(suunnitelma)

Lisarahoituk-
sella lisatyt
henkilotyo-
vuodet
vuonna 2023
(suunnitelma)

1. Opettajat

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset ja
tuntiopettajat

2. Opinto-ohjaajat

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset ja
tuntiopettajat

3. Ohjaajat

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset

4. Opetuksen
tukihenkildsto

- joista kokoaikaiset

- joista osa-aikaiset




Lisatietoja palkattavasta opetuksen tukihenkilostosta

Mikali aiotte kayttaa lisarahoitusta opetuksen tukihenkildston palkkaamiseen, kertokaa miksi tukihenkildston lisdaminen
on tarkeaa opetuksen ja ohjauksen riittdvan maaran varmistamiseksi. Kuvatkaa myos lyhyesti palkattavan
tukihenkildston tydtehtavid. Tahan kohtaan ei tarvitse vastata, mikali ette aio kayttaa lisdrahoitusta tukihenkildston
palkkaamiseen.

Muita lisétietoja lisarahoituksen kaytosta

Halutessanne voitte tarkentaa suunnitelmaanne tai seurantatietoanne lisérahoituksen kaytdstéa sanallisesti.

2. Vuoden 2021 ensimmaisen lisatalousarvion rahoitus koronavirusepidemian
johdosta tarvittaviin tukitoimiin

Hakemus lisdrahoitukseksi koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin

Merkitk&aa alle, kuinka paljon haette perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta koronavirusepidemian johdosta
tarvittaviin tukitoimiin.

Haettava perusrahoituksen harkinnanvarainen korotus (€): |:|

Aiemmin samaan tarkoitukseen myodnnetyn lisdrahoituksen kaytto

Mikali teille mydnnettiin lisdrahoitusta koronaviruksen aiheuttamien poikkeusolojen vaikutusten tasoittamiseen 30.9.2020
(VN/15767/2020) tai 16.12.2020 (VN/24305/2020) tehdyilla lisdsuoritepaatoksilla, kertokaa lyhyesti keskeisimmista
toimenpiteista, joita olette lisérahoituksella toteuttaneet.

Mikali teille aiemmin myo6nnettya lisdrahoitusta on yha osin kayttamatta, kertokaa, missa maarin aiemmin mydnnetylla
lisdrahoituksella on viela mahdollista toteuttaa tarvittavia tukitoimia kuluvan vuoden aikana ja perustelkaa, minka takia
tarvitsette nyt liséa lisarahoitusta.




Nyt haettavan lisarahoituksen kayttd

Merkitka&, mihin kayttokohteisiin haette perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta.

Poikkeavien opetusjarjestelyiden aikana heikosti tavoitettujen opiskelijoiden etsiminen ja heidéan

Opiskelijoiden yksil6llisten tilanteiden mukaisesti jarjestetty l&hiopetus ja ohjaus, esim. pienimuotoisissa

O

tilanteensa kartoittaminen
O

pajoissa, viivastyneiden opintojen kiinni kuromiseksi
O

Muu opiskelijoiden tarvitsema ohjaus ja tuki tarvittaessa moniammatillisena yhteistydna ja erityisen tuen

keinovalikoimalla

O Opinto- ja urachjaus erityisesti valmistumassa oleville opiskelijoille

O Opiskelijoiden henkilokohtaisten osaamisen kehittdmissuunnitelmien paivittdminen

g Korvaavien koulutus- ja oppisopimuspaikkojen etsiminen ja tarvittaessa opiskelijoiden tavanomaista

tiiviimpi ohjaus ty6paikoilla

OO0 Rastiin jAédneiden osaamisen nayttdjen mahdollistaminen joko ty6paikoilla tai tarvittaessa

oppilaitoksen oppimisymparistdissa

O  Muut toimenpiteet

Kuvatkaa tarkemmin merkitsemianne kayttékohteita. Kertokaa lyhyesti myds muista suunnittelemistanne liséarahoituksen

k&yttékohteista, mikdli merkitsitte myés kohdan "muut toimenpiteet”.

Tukea tarvitsevien opiskelijoiden maara

Kuvatkaa lisatukea tarvitsevien opiskelijoidenne maaria. Merkitkda tahan taulukkoon kukin opiskelija korkeintaan yhdelle

riville.

Kaikki opiskelijat

Opiskelijat, joille on annettu
erityisen tuen paatos

Niiden valmistumassa olevien opiskelijoiden lukuméaara, joiden valmistuminen on
viivastynyt poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi siten, etta viivastymisen kesto
on vahintaan kaksi kuukautta mutta alle puoli vuotta:

Niiden valmistumassa olevien opiskelijoiden lukuméaara, joiden valmistuminen on
viivastynyt poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi siten, etta viivastymisen kesto
on vahintaan puoli vuotta:

Niiden opiskelijoiden lukumaara, jotka ovat poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi
talla hetkelld tavoittamattomissa tai joiden opinnot ovat keskeytyneet (pl.
hyvaksyttavasta syysta véliaikaisesti keskeyttéaneet):

Muiden kuin edella mainittuihin kohtiin merkittyjen opiskelijoiden lukumaéara, joiden
opinnot eivat ole edenneet henkilokohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman
(HOKS:n) mukaisesti poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi siten, etté opinnot
ovat viivastyneet vahintdan kuukauden mutta alle kolme kuukautta:

Muiden kuin edella mainittuihin kohtiin merkittyjen opiskelijoiden lukumaara, joiden
opinnot eivat ole edenneet henkilokohtaisen osaamisen kehittémissuunnitelman
(HOKS:n) mukaisesti poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi siten, etté opinnot
ovat viivastyneet vahintdan kolme kuukautta:




Kuvatkaa lisdtukea tarvitsevien opiskelijoidenne maaria. Tahan taulukkoon voitte merkita opiskelijoita, jotka merkitsitte jo

kertaalleen edelliseen taulukkoon.

Kaikki opiskelijat

Opiskelijat, joille on annettu
erityisen tuen paatos

Niiden opiskelijoiden lukum&ara, joiden opiskelu koulutus- tai oppisopimuksella on
keskeytynyt poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi siten, etté korvaavaa
koulutus-tai oppisopimuspaikkaa ei ole 16ytynyt:

Halutessanne voitte tarkentaa sanallisesti edellisid lukuja tai niiden liséksi kuvata lisdtuen tarvetta muin tavoin.

Toteutuneet poikkeavat opetusjarjestelyt

Lisarahoitusta on tarkoitus kohdentaa erityisesti pitkien etdopetusjaksojen aiheuttamien ongelmien lieventamiseen.
Kertokaa seuraavissa kysymyksissa 1.3.2021 mennessa koronavirusepidemian vuoksi toteutuneista etdopetusjaksoista.
Laskekaa mukaan kaikki etdopetusjaksot vuoden 2020 kevaasté alkaen. Kysymyksissa tarkoitetaan vain niita
opiskelijoita, joiden koulutus jarjestetdan tavallisesti pdaasiassa oppilaitoksessa ja/tai tydpaikalla. Siis kysymyksissa ei
tarkoiteta niité opiskelijoita, joilla tavallisesti olisi vain véhdinen maara lahiopetusta.

- Kuinka monelle opiskelijallanne opetus ja ohjaus on toteutettu jonakin jaksona etana? Lukekaa |:|
mukaan vain sellaiset jaksot, jolloin kaikki opiskelijan saama opetus ja ohjaus on jouduttu jarjestamaan

etaopiskeluna.

- Kuinka pitkédan etdopetusjaksot ovat kestaneet keskimaarin? limoittakaa kesto paivien
lukumaéarana keskimaarin per opiskelija. Mikali jaksoja on ollut useampi, ilmoittakaa jaksojen

paivien summa opiskelijaa kohden.

I

Kuvatkaa etdopetusjaksojen kokonaiskuvaa hieman laajemmin. Montako jaksoa on ollut, mink& kestoisia jaksot ovat

olleet ja mihin ajankohtaan jaksot ovat painottuneet?

Onko poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi erityisesti jollakin alalla noussut esiin keskimaaréaista enemman haasteita

opetuksessa ja ohjauksessa?

Onko poikkeavien opetusjarjestelyiden vuoksi erityisesti jollakin opiskelijaryhmalla alasta riippumatta noussut esiin

keskimaaraistd enemméan ongelmia opiskelussa ja lisétuen tarvetta?




3. Opetus- ja ohjaushenkiloston lomautukset ja irtisanomiset

Taman osion kysymykset ovat pakollisia kaikille hakijoille. Vastaukset huomioidaan seka opettajien ja ohjaajien
palkkaamiseen ettéd koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin myonnettavan lisarahoituksen
kohdennuksessa.
Oletteko lomauttaneet opetus- ja ohjaushenkiléstéa vuoden 2020 aikana?

O kylla

O ei
Mikali kylla, vastatkaa seuraaviin kysymyksiin:

- Kuinka monta opetus- ja ohjaustehtavissa tydskentelevaa henkilod lomautitte?

- Kuinka monta paivaa lomautus kesti lomautettavaa henkiloa kohden keskimaarin? |:|

- Perustelkaa, minka takia toteutitte lomautukset. Mikali teille my®nnettiin vuonna 2019 tai 2020 lisarahoitusta
opetus- ja ohjausresurssin lisddmiseen, perustelkaa minka takia toteutitte lomautukset lisdrahoituksesta
huolimatta. Kertokaa myds tarkemmin lomautusten ajankohdasta.

Oletteko lomauttaneet opetus- ja ohjaushenkildstda vuoden 2021 aikana tai paattéaneet tulevista lomautuksista vuoden
2021 ajalle?

O kylla
O ei
Mikali kylla, vastatkaa seuraaviin kysymyksiin:
- Kuinka monta opetus- ja ohjaustehtavissa tyoskentelevaé henkil6d lomautitte/aiotte lomauttaa? I:l
- Kuinka monta paivaa lomautus kesti/kestaé lomautettavaa henkilod kohden keskimaarin? |:|
- Perustelkaa, minka takia toteutitte/toteutatte lomautukset. Mikali teille mydnnettiin vuonna 2019 tai 2020

lisérahoitusta opetus- ja ohjausresurssin lisddmiseen, perustelkaa minka takia toteutitte/toteutatte lomautukset
lisarahoituksesta huolimatta. Kertokaa myds tarkemmin lomautusten ajankohdasta.

Oletteko irtisanoneet opetus- ja ohjaushenkildstda vuoden 2020 aikana?
O kylla
O ei

Mikali kylla, vastatkaa seuraaviin kysymyksiin:

- Kuinka monta opetus- ja ohjaustehtavissa tydskentelevaa henkilda irtisanoitte? I:l

- Toteutitteko irtisanomiset taloudellisista vai muista syista? Mikali teille myonnettiin vuonna 2019 tai 2020
lisrahoitusta opetus- ja ohjausresurssin lisédmiseen, perustelkaa minkéa takia toteutitte irtisanomiset
lisérahoituksesta huolimatta.



Oletteko irtisanoneet opetus- ja ohjaushenkildstéa vuoden 2021 aikana?
O kylla
O ei

Mikali kylla, vastatkaa seuraaviin kysymyksiin:

- Kuinka monta opetus- ja ohjaustehtavissa tydskentelevaa henkiléa irtisanoitte? I:l

- Toteutitteko irtisanomiset taloudellisista vai muista syista? Mikali teille myonnettiin vuonna 2019 tai 2020
lisdrahoitusta opetus- ja ohjausresurssin lisédmiseen, perustelkaa minkéa takia toteutitte irtisanomiset
lisérahoituksesta huolimatta.

Voitte jatkaa tyoskentelyda myohemmin painamalla Tallenna ja jatka my6hemmin -painiketta. Jarjestelma antaa
teille henkilokohtaisen linkin, josta voitte palata tayttdamaan lomaketta. Voitte myds ldhettaa linkin sahképostiinne.
Vastaukset eivat tassa tilanteessa lahde ministeridon.

Vastaukset ldhtevat ministerioon painettaessa Lihetd-painiketta.

Yhteenvetosivu ilmestyy nakyviin ldhettiamisen jalkeen.



