
	[image: image1.png]Opetus- ja kulttuuriministerio Undervisnings- och kulturministeriet www.minedu.fi

Meritullinkatu 10, Helsinki | PL 29, 00023 Valtioneuvosto Sjstullsgatan 10, Helsingfors | PB 29, 00023 Statsradet Y-tunnus 0245872-8
Puh. 0295 3 30004 | kirfjaamo@minedu.fi Tfn 0285 3 30004 | kirjaamo@minedu.fi FO-nummer 0245872-8




	
	OKM2019-00003

	
	15.1.2019
	

	
	
	


	
	JULKINEN   15.02.2019

	
	 


 
EU; Koulutus, EU-puheenjohtajakausivalmistelut: 

Kysely koulutusalan sidosryhmille

Suomen EU-puheenjohtajakausi vuoden 2019 jälkipuoliskolla avaa mahdollisuuden vaikuttaa EU:n ensi vuosikymmentä koskeviin strategisiin linjauksiin. Tällä kyselyllä opetus- ja kulttuuriministeriö tarjoaa sidosryhmille mahdollisuuden ottaa kantaa siihen, mitä koulutuspoliittisia painopisteitä ja yhteistyömuotoja Suomen tulisi pyrkiä edistämään puheenjohtajakaudellaan. Kysely jakautuu kolmeen osaan, joista ensimmäisellä kartoitetaan vastaajien näkemyksiä EU:n koulutusyhteistyön strategisten puitteiden (Koulutus 2020) uudistuksesta, toisella eurooppalaisesta koulutusalueesta ja kolmannella EU:n koulutuspolitiikan tulevaisuuden näkymistä. 
Vastaukset pyydetään toimittamaan sähköpostitse EU-30 –jaoston (koulutus) sihteerille (minna.polvinen@minedu.fi) ja STM:n (sic) kirjaamoon osoitteella kirjaamo@stm.fi 15.2.2019 mennessä. Vastauksessa tulisi olla viitteenä Eutori-numero OKM2019-00003. Vastauksia hyödynnetään jatkotyössä. Vastauksia koskeva yhteenveto toimitetaan EU-30 –jaoston käyttöön. Vastausten pituutta ei ole rajoitettu. Lisätietoja antaa opetusneuvos Minna Polvinen p. 0295 330262.

VASTAAJA:    ________________________________________________________________________

Osa I: EU:n koulutusyhteistyön strategisten puitteiden uudistus

EU:n koulutuspolitiikan strategiset puitteet on tarkoitus uudistaa vuoden 2020 loppuun mennessä. Nykyisissä strategisissa puitteissa (Koulutus 2020) on asetettu neljä yhteistä yleistavoitetta ja seitsemän EU-tason määrällistä tavoitetta. 

Koulutus 2020:n yleistavoitteet:

· elinikäisen oppimisen ja liikkuvuuden toteuttaminen

· koulutuksen laadun ja tehokkuuden parantaminen

· tasapuolisuuden, sosiaalisen yhteenkuuluvuuden ja aktiivisen kansalaisuuden edistäminen

· luovuuden, innovoinnin ja yrittäjyyden edistäminen kaikilla koulutusasteilla  

Kysymys 1: Ovatko Koulutus 2020 -yleistavoitteet edelleen relevantteja? Miten niitä tulisi mahdollisesti päivittää tai mitä kokonaan uusia yleistavoitteita pitäisi asettaa vuoden 2020 jälkeen?
Koulutus 2020:n määrälliset tavoitteet:

· vähintään 95 % lapsista osallistuu varhaiskasvatukseen

· lukemisessa, matematiikassa ja luonnontieteissä heikosti menestyvien 15-vuotiaiden osuus on alle 15 %

· koulunkäynnin lopettaneiden 18-24 –vuotiaiden osuus on alle 10 %

· vähintään 40 % 30-34 –vuotiaista on suorittanut korkea-asteen tutkinnon

· vähintään 15 % aikuisista osallistuu aikuiskoulutukseen

· vähintään 20 % korkeakoulututkinnon suorittaneista ja 6 % 18-34 -vuotiaista ammattitutkinnon suorittaneista on osallistunut opinto- tai harjoittelujaksoon ulkomailla

· vähintään 82 % tutkinnon edellisten 1-3 vuoden aikana suorittaneista on työllistynyt

Kysymys 2: Ovatko Koulutus 2020 määrälliset tavoitteet edelleen relevantteja? Onko määrällisten tavoitteiden seuranta toteutunut relevantilla tavalla? Tulisiko määrällisten tavoitteiden rinnalle tuoda laadullisia tavoitteita?  

Kysymys 3: Tulisiko tavoitteita kohdentaa erikseen eri koulutusasteille? Esimerkkejä? 

Osa II: Eurooppalainen koulutusalue

Euroopan komissio ilmoitti marraskuussa 2017 tavoitteekseen eurooppalaisen koulutusalueen luomisen vuoteen 2025 mennessä. Suomi tukee vahvasti komission ehdotusta.  Koulutusalueen luomisella tavoitellaan muun muassa seuraavia:

· opiskelijoiden liikkuvuusmahdollisuuksien parantaminen (esim. Erasmus-ohjelman laajentaminen ja eurooppalainen opiskelijakortti)

· tutkintojen vastavuoroinen tunnustaminen

· opinto-ohjelmien kehittämistä koskevan yhteistyön tehostaminen

· kielten opiskelun parantaminen

· elinikäisen oppimisen edistäminen

· innovoinnin ja digitaalisen koulutuksen valtavirtaistaminen

· opettajien liikkuvuusmahdollisuuksien parantaminen 

· opettajien ammattitaidon kehittämiseen tähtäävän ohjeistuksen luominen

· eurooppalaisten yliopistojen verkoston perustaminen

· koulutusinvestointien lisääminen

· eurooppalaisen identiteetin ja kulttuurin vahvistaminen

Kysymys 4: Millaisia työkaluja eurooppalaisen koulutusalueen rakentamiseksi tarvitaan? Mitkä yllä luetelluista tavoitteista kuvaavat parhaiten eurooppalaista koulutusaluetta vuonna 2025?
Osa III: EU:n koulutuspolitiikan tulevaisuuden linjat

Vaikka EU:lla ei ole toimivaltaa koulutuksen alalla, osaaminen ja koulutus ovat olennaisen tärkeitä EU:n kilpailukyvylle ja kestävälle kasvulle sekä monille muille EU:n politiikoille ja tavoitteille, kuten talouden koordinaatiolle, tutkimus- ja innovaatiopolitiikalle, sosiaalipolitiikalle, ympäristöpolitiikalle, työllisyys- ja terveystavoitteille. 
Suomi on ajanut EU:n koulutusalan yhteistyön muuttamista nykyistä visionäärisemmäksi. Olemme herättäneet keskustelua myös siitä, että EU:n koulutuspolitiikan välineillä tuettaisiin nykyistä vahvemmin Euroopan selviytymistä maailmanlaajuisista haasteista esimerkiksi taloudellisen ja sosiaalisen eriarvoistumisen, väestörakenteen kehityksen, digitalisaation ja kestävän kehityksen osalta. 

Kysymys 5: Millainen rooli EU:lla tulisi olla koulutus- ja osaamispolitiikoiden alalla? Mitkä teemat ovat Suomen EU-puheenjohtajakaudella koulutuksen osalta olennaisia tavoitteita? Miten koulutuspolitiikan yhteistyötä ja tutkimus- ja innovaatiopoliitikkojen kanssa voitaisiin parhaiten edistää eurooppalaisella tasolla?
Kysymys 6: Millaiset unionitason politiikka- ja toimeenpanotoimet (esim. strategiat, säännöt tai suositukset, jäsenmaiden kansallisten kehittämistoimien tukeminen eurooppalaisen ohjausjakson kautta ja/tai EU-rahoituksella, jäsenmaiden välisen yhteistyön ja parhaiden käytäntöjen vaihdon edistäminen) parhaiten tukisivat ja edistäisivät kansallisia kehittämistoimia koulutuksen alalla? Mikä olisi EU:n osuus jatkuvan oppimisen edistämisessä?   

Kysymys 7: Koulutus 2020-ohjelmassa asiantuntija- ja sidosryhmäyhteistyöllä on merkittävä rooli erityisesti politiikkalinjausten toimeenpanossa. Kuinka asiantuntija- ja sidosryhmäyhteistyötä EU:n koulutuspolitiikan alalla tulisi kehittää? 

Kiitos!
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