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1 Oppijalähtöisyys - 
Elevcentrerade arbetssätt 

Miksi? – visio / Varför? – 
vision 

Mitä? – visioon kytkeytyvät 
tavoitteet / Vad? – mål i anslutning 
till visionen   

Miten? – mitkä toimenpiteet vievät haluttuun 
lopputulokseen? / Hur? – vilka åtgärder leder fram 
till önskat resultat? 

Miten saadaan kohtaamaan 
asia – oppija – motivaatio  

1. Yksilölliset vahvuudet 
käyttöön 

2. Tulevaisuustyötä 

3. Ohjaaminen suvaitsevaista ja 
joustavaa > myötätunto 

4. Innostuneisuuden 
säilyttäminen 

5. Kuka omistaa oppimisen?  

1. Käsitys itsestä oppijana – myönteinen 
minäkuva oppilaalle (itsearviointi, 
vertaisarviointi) 

2. Tavoitteet, kannustus ja ohjaus kohdilleen 

3. Myönteinen palaute! 

4. Kyseenalaistetaan omia tuttuja käytäntöjä; 
yhteistyö, samanaikaisopettajuus 

5. Toiminnalliset oppimismenetelmät, erilaiset 
oppimisympäristöt 

Vaasa 24.3.2017 



2 Uudet oppimisympäristöt -  
Nya lärandemiljöer 

Miksi? – visio / Varför? – 
vision 

Mitä? – visioon kytkeytyvät 
tavoitteet / Vad? – mål i anslutning 
till visionen   

Miten? – mitkä toimenpiteet vievät haluttuun 
lopputulokseen? / Hur? – vilka åtgärder leder fram 
till önskat resultat? 

Henkisesti ja fyysisesti 
avoin koulutalo 
(monitoimitalo, eri ikäiset 
yhteen) 

Jotta voidaan vastata 
uuden opsin vaatimuksiin, 
uusiin toimintatapoihin, 
ympäristön muutoksiin 

Erilaiset oppimistyylit 

1. Uusia koulurakennuksia 

2. Koulutalo sisältäisi tukea ja 
hyvinvointia laajasti 

3. Lähiympäristö paremmin 
käyttöön 

4. Opetustilat + kalustus 

1. Tukihenkilöt arkeen mukaan 

2. OVTES uudistus, vuosityöaika 

3. Toimijoita kouluun (nuoriso, liikunta, 
kulttuuritoimi) 

4. Yhteisopettajuus 

5. Rahallinen tuki uusien koulutilojen 
rakentamiseen 

6. Osallistaminen 
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3 Uusi opetussuunnitelma -  
Den nya läroplanen 

 
Miksi? – visio Mitä? – visioon kytkeytyvät 

tavoitteet 
Miten? – mitkä toimenpiteet vievät haluttuun 
lopputulokseen? 

  

Miksi? – visio / Varför? – 
vision 

Mitä? – visioon kytkeytyvät 
tavoitteet / Vad? – mål i anslutning 
till visionen   

Miten? – mitkä toimenpiteet vievät haluttuun 
lopputulokseen? / Hur? – vilka åtgärder leder fram 
till önskat resultat? 

Maailma muuttuu, 
tarvitaan uusia taitoja 

Mitä tulee säilyttää? 

Pedagoginen viihtyminen 

1. Yhteistyötaidot, 
vuorovaikutustaidot – 
annetaan työkaluja niihin 

2. Oppilaan osallisuus 

3. Motivaation lisääminen 

1. Opettajan ja oppilaan roolin muuttaminen 

2. Arviointitapojen monipuolistuminen 

3. Koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa 
tehtävä yhteistyö 

4. Joustavat oppimisympäristöt 
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4 Koulun uudistuva toimintakulttuuri -  
Uppdaterad verksamhetskultur 

 
Miksi? – visio / Varför? – vision Mitä? – visioon kytkeytyvät 

tavoitteet / Vad? – mål i 
anslutning till visionen   

Miten? – mitkä toimenpiteet vievät haluttuun 
lopputulokseen? / Hur? – vilka åtgärder leder 
fram till önskat resultat? 

Pysymme ajassa mukana 
Toivomme kasvattavamme 
tulevaisuuden yhteiskuntaan 
sopeutuvia kansalaisia 
Pehmeät arvot: 
• hidastaminen 
• empatiataidot 
• vuorovaikutustaidot 
• toisen kunnioitus 
• ystävällisyys 
• yhteistyötaidot 
• kestävä kehitys 
Ympäristö muuttuu 
Käsitys tiedosta muuttuu, kaikki 
tieto kaikkien saatavilla 
Hajanaiset tavoitteet 
Tulevaisuuden taidot, elämäntaidot 

1. Toimiva kouluyhteisö 

2. Toimiva yhteiskunta 

3. Monialainen osaaminen 

1. Erilaisuus on rikkaus 

2. Syrjäytymisen estäminen 

3. Oppilaiden osallisuus 

4. Yhteisopettajuus/työparit 

5. Aidot oppimisympäristöt  
> pois keinotekoisesta 
> pois luokista 
> ulos oppimaan 

6. Täydennyskoulutus 

7. Kokeilukulttuuri – jokaisessa luokassa, 
jokaisella oppitunnilla 

8. Yhteistyö soten kanssa > rakenteet  

9. Perheiden tukeminen 
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5 Opetuksen digitalisaatio -  
Digitalisering av undervisningen 

 
Miksi? – visio / Varför? – 
vision 

Mitä? – visioon kytkeytyvät 
tavoitteet / Vad? – mål i anslutning 
till visionen   

Miten? – mitkä toimenpiteet vievät haluttuun 
lopputulokseen? / Hur? – vilka åtgärder leder fram 
till önskat resultat? 

Avoin tieto 

Teknologian ja työelämän 
muutos pakottaa – ”koulu 
ei saa olla museo” 

Ymmärrys automaatiosta 

 

1. Kuka omistaa käyttäjän? 

2. Valmius toimia 
digiyhteiskunnassa ja 
työelämätaidot 

 

1. Ohjausta valtion taholta 

2. Oppimateriaalit avoimiksi, valtion ohjausta 
rajapintaan 

3. Infra kuntoon – langattomuus 
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6 Opettajien osaamisen kehittäminen -  
Lärarnas kompetensutveckling 

 
Miksi? – visio / Varför? – 
vision 

Mitä? – visioon kytkeytyvät 
tavoitteet / Vad? – mål i anslutning 
till visionen   

Miten? – mitkä toimenpiteet vievät haluttuun 
lopputulokseen? / Hur? – vilka åtgärder leder fram 
till önskat resultat? 

Oppijoiden kirjo todella 
laaja! 

Nykyinen järjestelmä ei tue 
opettajan osaamisen 
kehittämistä 

Koulun yhteisen vision 
luominen ja siihen 
sitoutuminen ja 
koulutuksen suuntaaminen 
siihen 

1. Opettajan tulee tunnistaa 
erilaisten oppijoiden tarpeet 

• kulttuuritausta 
• erityisen tuen tarve 
• sosioekonominen tausta 
• tasa-arvo ja 

yhdenvertaisuus 

2. Yhteisöllisyyden lisääminen 

 

1. Koulutus > resursseja siihen 

2. Tiimityöskentely 

3. Uusia rakenteita, joilla osaamista jaetaan 
koulun tai kunnan sisällä (tai mahdollistaa 
sen) 

4. Mahdollisuus vaihtaa työparin (toisesta 
koulusta) kanssa määräajaksi työtehtäviä 

5. Koulutuksen suuntaaminen yhteiseen 
visioon 
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