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OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERION PALAUTE TAMPEREEN
AMMATTIKORKEAKOULULLE SYKSYLLA 2011

1. KORKEAKOULUN TEHTAVA, PROFIILI JA PAINOALAT

Uusi Tampereen ammattikorkeakoulu a oitti toimintansa vuoden 2010 alussa. Opetus- ja kulttuuriministerio
katsoo, etté yhtendisen korkeakoul ukokonaisuuden kehittéminen on edennyt suotuisasti.

2. PERUSTEHTAVAT
21KOULUTUS

Ammattikorkeakoulun merkitys Pirkanmaan osaavan tyévoiman turvaamisessa ja €linkeinoglaman
kehittdmisessa on keskeinen. Ammattikorkeakoulun opintoprosessit ovat paédosin keskimaaréi sté paremmalla
tasolla. Ylempien ammattikorkeakoul ututkintojen tavoitteesta on jééty selvasti.

Puolet ammattikorkeakoulun koulutusohjelmista j&rj estetdén alle 40 a oittajan hakukohteissa.
Ammattikorkeakoulussa on kuitenkin k&ynnissé opetussuunnitel mauudistus, jonka tulokset otetaan kayttéon
1.8.2013.

Jyvaskylan ja Tampereen ammattikorkeakoul ujen konsortion yhtei stoiminta on tuottanut liséarvoa erityisesti
aikuiskoulutuksen jérjestdmisessd. Y hteisty6ta voisi hyddyntda monipuolisesti myos kansai nvalistymisessé.

22TUTKIMUS KEHITTAMIS JA INNOVAATIOTOIMINTA

Ammattikorkeakoulu on uudistanut TK |- ja pal velutoimintansa rakenteet jatiivistényt yhteisty6ta alueen
yliopistojen ja elinkeinoel dman kanssa. Tama tukee ammattikorkeakoulun mahdollisuuksia saada nykyista
kumppanuudet tukevat ministerion ndkemyksen mukaan alueen TKI-toiminnan kapasiteetin vahvistamista ja
mahdollistavat uusien toimintamallien kehittamisen.

3. JOHTAMINEN, TALOUSJA RAKENTEELLINEN KEHITTAMINEN

Hallituskaudella toteutetaan ammatti korkeakoul u-uudistus. Ammattikorkeakoul uihin kohdistuu merkittavia
maér&rahasaastdj 4, joista osa toteutetaan koul utustarjontaa vahentdmalla ottaen huomioon
koulutustarve-ennakointien tulokset. Muutokset tulee toteuttaa vuodesta 2013 alkaen.

Tavoitteen saavuttamiseksi ammattikorkeakoulun tulee vahent&a kulttuurialan koulutusta 55, matkailu-,
ravitsemis- jatalousalan koulutusta 30, liiketalouden alan koulutusta 30 seka sosiadli-, terveys- jaliikunta-alan
koulutusta 10 aloituspaikan verran. Vastaavasti koulutustarjontaa tulee lisété luonnontieteiden alalla 10
aoituspaikan verran.

Pirkanmaan alueen kehittymisedel lytysten ja osaamistarpeiden turvaamiseksi on térkedé muodostaa alueelle
kansainvédlisesti vetovoimainen jalaadukas ammattikorkeakoul ukokonai suus. Korkeakoulun toimintaa on télla
hetkella Tampereen lisaksi Manttd-Vilppulassa, Ikaalisissaja Virroilla. Opetus- ja kulttuuriministeri6 pitéa
hyvana ammattikorkeakoulun suunnitel mia koul utuksen pdéllekkéi syyksien purkamisesta ja katsoo, etta
koulutuksen ja TKI-toiminnan laadun vahvistamiseksi seké voimavarojen tarkoituksenmukai seksi
kohdentamiseksi sivutoimipisteiden tutkintoon johtava koulutus tulisi keskittéd mahdollisuuksien mukaan
Tampereelle. Sivutoimipistepai kkakuntien osaamistarpeet voidaan turvata kehittémalla uusia
aikuiskoulutuksen ja TKI-toiminnan toimintamallegja JY TA-konsortion puitteissa.

Opetus- ja kulttuuriministeritn palaute 2010, kausi 2010 - 05.10.2011
2012



4. RAPORTOINTIA EDELLYTTAVAT JATKOTOIMET

Ammattikorkeakoulu on raportoinut kauden 2010-2012 sopimuksessa méériteltyjen keskeisten
kehittdmi stoimenpiteiden etenemisestd. Ministeri6 on ottanut tdméan huomioon kohtien 1-3 kannanotoi ssaan.

LITTEET

- Opetus- ja kulttuuriministerion palaute ammattikorkeakouluille seka raportointi koskien vuoden 2011
toimintaa

- Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koul utusal ojen asemoituminen
valtakunnallisessa tarkastel ussa

Tampereen ammattikorkeakoulu Sivu 2 (2)



Liite 2.Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koulutusalojen asemoituminen
valtakunnallisessa tarkastelussa

Tampereen ammattikorkeakoulun méaarilliset tavoitteet kaudelle 2010-2012

Toteutuma Keskiarvo OPM/sov. tavoite  Tavoitteen tot.-% 2010 Tot. muutos-% 2009-2010
2008 2009 2010 2008-2010 2010-2012 AMK Valtak. AMK Valtak.

Ammattikorkeakoulututkinnot
Kulttuuriala 177 155 133 155 155 86 % 106 % -14 % 6%
Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala 292 292 275 286 294 94 % 88 % -6 % 0%
Luonnontieteiden ala 77 97 74 83 90 82% 89 % -24% 14 %
Tekniikan ja liikenteen ala 430 475 462 456 532 87 % 88 % 3% 1%
Luonnonvara- ja ymparistdala 22 29 24 25 29 83% 94 % -17 % -4 %
Sosiaali-, terveys- ja liikkunta-ala 433 408 466 436 407 114 % 95 % 14 % 3%
Matkailu-, ravitsemis- ja talousala 124 92 102 106 115 89 % 95 % 11% -1%

Yhteensa 1555 1548 1536 1546 1622 95 % 92% -1% 2%
Ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot | 68 | 8 | 100 | 8 | 200 | s0% | 70% | 25% | 33% |
Ammatillinen opettajankoulutus | 268 | 232 | 223 | 241 | 235 | 95% | 102% | 4% | 5% |
Ulkomaalaisten tutkinto-opiskelijoiden maérs | 249 | 245 | 257 | 250 | 360 | nn% | 9% | 5% | 12% |
Suomesta ldhteneiden tai Suomeen saapuneiden vaihto-
opiskelijoiden m&ara (vaihdon kesto yli 3 kk) 623 590 620 611 700 89 % 95 % 5% 10%

Tampereen ammattikorkeakoulun tunnuslukutavoitteet vuodelle 2012
10 toteuman suhde 08-10

Toteutuma Keskiarvo OPM/sov. tavoite  Tavoitteen tot.-% 2010 keskiarvoon
Tunnuslukutavoitteet 2008 2009 2010 2008-2010 2012 AMK Valtak. AMK Valtak.
Opiskelijat (FTE) / opettajat 1691 | 16,93 | 17,96 17,27 16,4 91% 97 % 101 % 101 %
Tutkinnot / opettajat 3,68 3,55 3,66 3,63 3,7 99 % 91% 101 % 100 %
Julkaisut / paatoimiset opettajat ja t&k-henkildstd 0,38 0,38 0,25 0,34 0,6 41 % 72% 117 % 95 %
T&k-hankkeissa suoritetut opintopisteet/ Idsna olevat
opiskelijat 3,40 3,17 2,48 3,02 33 75 % 109 % 82 % 127 %
Opettajien ja tutkijoiden kv-liikkuvuus (véh. 1 vko) /
paatoimiset opettajat ja t&k-henkilosto 1,50 1,00 1,56 1,36 1,4 112 % 84 % 115 % 106 %
Aloittaneista tutkinnon suorittaneiden osuus 5 vuoden
kuluttua aloittamisesta (%)* 64,5 66,2 0,0 65,4 66 100 % 89 % 101 % 100 %
Vahintaan 45 opintopistetta suorittaneiden osuus tutkintoa
suorittavista (%) 58,8 60,0 59,9 59,6 64 94 % 85 % 96 % 97 %
Tutkinnon suorittaneiden osuus tutkinnon suorittaneiden ja
keskeyttaneiden yhteismaarasta (%)* 70,8 70,3 0,0 70,5 72 98 % 93 % 100 % 101 %
Kansallisen kilpaillun tutkimusrahoituksen (SA, Tekes) osuus
kokonaisrahoituksesta (%)* 0,2 0,4 0,0 0,3 0,8 50 % 67 % 126 % 120%
Maksullisen palvelutoiminnan tulojen maara suhteessa koko
tulorahoituksen maaraan (%)* 6,6 6,9 0,0 6,7 13 53 % 73% 102 % 97 %
Tydllisten osuus tutkinnon suorittaneista (%)* 95,3 89,8 0,0 92,6 95 95 % 98 % 97 % 99 %

* Viimeinen toteuma vuodelta 2009
Vuoden 2010 paatoimiset opettaja ja tk-henkilostotiedot htv-arvoja, 2008-2009 lukumaaria



Liite 2.Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koulutusalojen asemoituminen

valtakunnallisessa tarkastelussa

Kulttuuriala Tampereen amk
100% ® L L L L L L L @ @ L
[ . °
90% ° L] ' ®
[ . Q @ ® ’
[ A\ a A o
80% ° > L% s /' ot A\
e ' \i/ g 0\ ° A\
70% L3 ° b4
\V o N R [\ \
9
9 [ ) 0,
60% ‘ X . ® & \
[ . A
o
50% ’ ° (] L N
° . « \ / o\ / \s
40% @ / @, \ / \:
30%
’ [ / ® .
A [ ]
20% ° e s
) e
[ [
10% * < %
] .
: $
0% : : : : T T ® T T T @ :
o & & * & & & & & & &
& B < o & <& <& & 0 N s©
& & & 8 B © © K & L N
‘}\e o&\o \)o‘ %be \@‘\& %Q_\» %{9 (}\& &\0 < \\’\\\
& & & & & & &° @ &
X & ®© & 8 &S & S &
& A .\(\Q N ) <2 .~‘{9
< & & &
N B &
Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala Tampereen amk
100% ® T — ° ® ® $ °
g 6 :
5
. \ ®
90% v ®
!\ / A ¢ _L_
80% ) \ e // i \'/2'—4‘ e
° X \ //
70% ‘\ ! ! °
: S ) [ ]
a & L ¥ L
s ® ° °
60% ° ° ® ®
o ‘/ . \ \ . ° / / \\
L J
50% L \
’ . \ o / / :
2, [
40% S ® . N\
[ 4 [
[ ] L Y ‘
30% L (] \‘
[} .\ ® /
° ®
20% o ° s S
S\ | °
)
10% L .
°
[
0% T T T T T @ T T T @ T T
0 -3 g * < & 4 & & < &
,\\"o"-‘ K,’@\ 'b‘& o ) &£ \l& 6‘?' . \8,@ &@\ ) \&\(_"z \\4\)
NS & & 26 B © \© R & L &
& K'\o oo'\ B Q’b e‘\& O O . \é& &\o BN N
& S B ‘g oF N e R & G
& o R N & & ¥ & o
S & © & S S & N &
‘(’& < 2 & 2 ) e A
> N\ X NS
N F & S
N & Qg}*




Liite 2.Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koulutusalojen asemoituminen

valtakunnallisessa tarkastelussa

Luonnontiede Tampereen amk
100% o ® % ® e > o ® ®
() ® L]
® °
90% a
o H
° A
80% .
e
o [ ] ° ; \
70%
H ® \
o [J
60% *
:\/ ’ ® o / \ e
50% ® L @
24 ® \
®
() 4 .
40% ' 8 \‘ \ ®
30% ; ®
° o
. N\ .
20% b °
0
o \‘ [
® ° &
10% s [ ] (]
o
0% . o . . o . o . ° . ° . . H . o .
ES -3 & * < (o o o4 R < 8
@o” é@\ < :f & & & & Q’,i@\ NS s
& < & 56 g © ¥ R N L &
X N $ & 3 S S & | < N
S X > R N2 2 2 N X &
& O Q° N & n N R & N
& o o \© & 2 ¥ NG 2
\0 F ®© & S N S N &
<@ BN e & A ) X A
< A S <& &
3 & N X
N N N
) 2
Tekniikanala Tampereen amk
100% L L L ® @ L @
[ J
_
[ J
90% ® g
80% ® ‘. N\ .
$ AN
70% S
. \ *
60% e
o
/\ : // N
50% : ;
\ // 2
40% ®
® . /
30%
\ -
20% e
[ ]
10% :
0% T T T T T T T T T T
o -3 & * < & & & 3 < 84
\@% {@\ 'z?z (,;\ ) &z \&z \{@ . \%@ (@\ S S‘Q
8 & & ) R © © S & ® &8
¢ % ¢ & $ - o S R S S
S 5 N R N S S D N &
N & Q" N & n N X e K
<& & S i 8 © ¥ Nl ®
¢ & © & S S & N &
@ < o o K 5 N N
< O S € &
3 & N <
< N &
) I




Liite 2.Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koulutusalojen asemoituminen
valtakunnallisessa tarkastelussa

Luonnonvara- ja ymparistoala Tampereen amk

100%

90%

80%

/:'_\;
: —

-~
L ]
[ J

70%

oo o W §

oo
[
3
-~
e

Q/.DOO)

9 ]
60% ® 4 \,
° \ .
- \ / ! \\ /
40% & \\ / /\ \J /
0,
30% o ® . f
o}
20% i L
i . V ([
10% (] &
o
(]
0% T T T T T ‘ T ’ T T ‘ T T
S -3 0 * & & & 3 3 < S8
.\@‘o ‘Q@\ ’b(\e (,)4 ) Qez v\{@ \{@ . \%@ _&@\ :\«’ &
o & & S\ » o o Q & o S
& R N R & S S © K N N
N \ © R & o 3 N N
& & < NG S5 & & & & &
& & *® AN S & ¥ N &
A 3 o o N SN N &
((.@ A - & A ) & A
X & & 0
N & N D
< W F
) I
Sosiaali-, terveys- ja liikunta-ala Tampereen amk
100% o 8 . ® 5 D ° ) ® s o
5
: s /\
5}
0/
90% ' < \ ® /
o
80% '
* /
70% @
60% \
s . / \\’
50% \ , \ o / \*
[ ]
40% ] o.
30% PY ° /e L)
/ : $
° ¥ : S
20% . ® O
& . ¢
[ ] O y 4 [
10% ° § - °®
)
0% . : : . . . . . : .
o & & * 2 & & & & £ S
\*05 \\Q,\ /b(\e \\‘04 ) (\Qg, \{@ V\\@ . \:.‘,@' (@\ :\\{’e, S\Q
& < “\é' "o & © W R & L &
< \° S L & » » Q\,\;& &\o < R
& & < & & & ° 5 N
R & N N 3 S ° N N4
N 3 S & N N N &
&8 < S & 2 9 & N
<° S & N
N = N




Liite 2.Kauden 2010-2012 sopimustavoitteiden toteumaraportti ja korkeakoulun koulutusalojen asemoituminen
valtakunnallisessa tarkastelussa

Matkailu-, ravitsemus- ja talousala Tampereen amk
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Palaute 2011 - lukuohje graafeille
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Palaute sisaltda koulutusalakohtaiset kuvat ammattikorkeakoulun toiminnasta. Mitd monialaisempi korkeakoulu on kyseessd,
sitd useampi kuva seuraa palautetekstia.

Esimerkkitapauksessa on ndhtavilla yhteiskuntatieteiden, liikketalouden ja hallinnon alan tilanne yhdessa
ammattikorkeakoulussa vuonna 2010, kuvattuna vihrealla viivalla ja vihrein kolmiosymbolein. Alalaidassa on luettavissa
sopimusindikaattorit, (opisk. /opettajat ja tki-henkildstd, 5 vuoden ldpéisy ym). Sopimusindikaattoreiden lisdksi on kaksi
hakukohteita kuvaavaa indikaattoria: hakukohteiden vetovoimia sekad kokoa mittaavat indikaattorit. Kuvassa ndkyvdan amk:n
yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon alan kaikki hakukohteet ovat seka vetovoimaisia etta suuria. Indikaattorit on
ryhmitelty teemoittain: koulutus, sen jalkeen tutkimus ja viimeksi yhteiskunnallinen toiminta. Tahdelld merkittyjen
indikaattoreiden viimeisin toteumatieto on vuodelta 2009.

Siniset pallot kuvaavat muiden ammattikorkeakoulujen ao. koulutusalan tilannetta — tassa kuvassa on nakyvilla ainoastaan
yhteiskuntatieteellistad koulutusta, jota verrataan vain yhteiskuntatieteellisen koulutukseen. Sinisia palloja on yhta monta kuin
ao. koulutusalaa tarjoavia ammattikorkeakouluja on olemassa.

Skaalaus on tehty niin, ettad koulutusalan paras amk (=sininen pallo) saa aina arvon 100 %. Kaikkia muita korkeakouluja
verrataan siten tdhan 100 %-arvoon. Kuvassa nakyvilld olevat prosentit viittaavat korkeakoulun ko. sopimusindikaattorin
arvoon suhteessa ko. indikaattorin parhaaseen arvoon, eivatka indikaattorien reaalisiin arvoihin. Jos esim. indikaattorissa ”5-v
lapaisy” kuvan yhteiskuntatieteiden indikaattorin arvo on 81 % ja se on samalla koko koulutusalan paras lapadisyarvo, saa se
arvokseen 100% ja kaikkia muita ammattikorkeakouluja verrataan tahan.

Kyseisen korkeakoulun tilanteen (vihrean viivan) lisdksi kuvassa nakyy harmaalla viivalla alan keskiarvo.
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